Coopérative ADEQUAT Vosges
RCS EPINAL B 444 467 609

Bulletin a retourner a
ADEQUAT Vosges
Z1 N°4 - 88 700 RAMBERVILLERS
Tel 0329 39 18 31
adequatvosges@orange.fr

BULLETIN D’ADHESION ET ENGAGEMENT DE SOUSCRIPTION DE CAPITAL SOCIAL
ADEQUAT Vosges — Societé Coopérative Agricole

Je soussigné(e)
OSSPSR SRRSO

Agissant en qualité de :

[] Chef d’exploitation agricole, deMEUTANt & ..........oo..evveeevveieeeeeeeseesseeseseeese e esee s

] Représentant 1égal de la société d’exploitation (GAEC, EARL, ou autre dénomination) :
DENOMINALION de 18 SOCIBLE  .....eieiieiiieeee e

Pour les GAEC, nombre d’aSSOCIES & ....ouuiiiiit ittt e,

AAresse AU SIBJE SOCIA & ..ottt eas

Téléphone : Portable :
Mail :
Et ddment mandaté(e) pour ce faire,

. Ayant pris connaissance du fonctionnement et des statuts de la Coopérative ADEQUAT
Vosges consultables sur le site adequatvosges.fr

. Adhérant pleinement a ces objectifs ainsi qu’a la nécessité de réguler ’utilisation des outils
mis en place par la société,

DECLARE SUR L’HONNEUR ACCEPTER MES DEVOIRS

1) M’engager a apporter, chaque année :

Catégorie Nb unité / an Valeur UGB TOTAL UGB
Gros Bovin 1
Veau 0.5
Porc charcutier — Truie 0.15
Agneaux, brebis, porcelet... 0.10
TOTAL




2) M’engager a souscrire du capital social en fonction de mon engagement initial, puis de
mon activité réelle (moyenne sur 3 exercices) selon la grille ci-dessous :

Nb UGB / an Capital social
Du premier au 5eme UGB 225 €/ UGB
Du 6eme au 20eme UGB 175 €/ UGB
Du 21 eme au 40 eme UGB 125 €/ UGB
Du 41 eme au 100 eme UGB 50 € /UGB
Au dela du 100 eme UGB 10 €/ UGB

3) M’engager a libérer 25 % du capital social lors de I’engagement, et le solde sur appel
du conseil d’administration, avec un minimum de 225 € / appel

4) M’engager a respecter les réglements intérieurs, annoncer les abattages et respecter les
plannings élaborés en vue de réguler sur I’année ces diverses prestations (utilisation
optimale des installations et des moyens).

5) M’engager a rémunérer les prestations demandées.

6) Durée des engagements.

Les présents engagements seront conclus pour une durée de 10 exercices, (sauf cessation
d’activité avant ce terme), renouvelable pour 5 ans par tacite reconduction, a compter de la
confirmation de mon adhésion.

7) M’engager, en cas de rupture, a verser a la coopérative, une indemnité représentative
des frais fixes engagés, y compris les amortissements conformément aux dispositions
statutaires

DECLARE SUR L’HONNEUR CONNAITRE MES DROITS
8) Accéder a ’ensemble des prestations proposées selon les plannings mis en place
9) Bénéficier du cahier des charges qualité mis en place par la coopérative

10) Etre réguliérement informés de la vie de la coopérative via I’ Assemblée Générale
annuelle et la newsletter

11) Pouvoir demander toutes explications sur les prestations, ou sur tout autre aspect de la
vie de la coopérative

12) Avoir des tarifs identiques aux autres sociétaires selon les grilles en vigueur

Fait a Le
Date de fin de période d’essai (1 an) :
Date de fin d’engagement initial :

Pour I’éleveur : Pour ADEQUAT :

Ecrire son nom de maniére lisible, et signature précédée de la mention « Lu et approuvé ».



