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TITRE 1°" CREATION

Article 1°" : Constitution

Il est constitué entre les soussignés et ceux qui adhéreront aux présents statuts une société
coopérative agricole a capital variable régie par les dispositions du code rural, notamment du livre V,
titre 11, par les dispositions de la loi n° 47-1775 du 10 septembre 1947, des articles L. 231-1 a L. 231-8
du code de commerce, des dispositions du livre Ill, titre IX, chapitre ler, du code civil, des textes qui
les ont modifiés ou qui les modifieront, ainsi que des dispositions qui suivent.

Elle est dénommée dans les présents statuts la coopérative.

Article 2 : Dénomination, circonscription territoriale

1. La coopérative prend la dénomination de « ABATTAGE DECOUPE QUALITE TRADITION
VOSGES - ADEQUAT- VOSGES », société coopérative agricole.

2. La circonscription territoriale comprend les départements de la Meurthe et Moselle (54), de la
Moselle (57), des Vosges (88) et du Bas Rhin (67) et certaines communes figurant en annexe du
présent statuts des départements de la Meuse (55), et du Haut-Rhin (68 »).

L'annexe fait partie intégrante des présents statuts.

Article 3 : Objet

1. Non repris.

2. La coopérative a pour objet de fournir & ses seuls associés coopérateurs et pour l'usage
exclusif de leurs exploitations les services ci-aprés énumérés nécessaires a ces exploitations :

- Ramassage des animaux a abattre ;

- Abattage des animaux des coopérateurs ;

- Maturation, découpe, surgélation ;

- Transformation des produits ;

- Conditionnement, livraison ;

- Commercialisation des sous-produits et produits dérivés.
- documentation technique et professionnelle ;

- mise a disposition de personnel spécialisé et/ou de moyens nécessaires a la gestion de la
production des exploitations (conseils techniques...).

La coopérative pourra, sous réserve d'en donner avis au Haut Conseil de la coopération agricole,
fournir a ses seuls associés coopérateurs tous autres services nécessaires a l'usage exclusif de
leurs exploitations.

En sus et en application de l'article L.1253-3 du code du travail, la coopérative développe une
activité de groupement d’employeurs au bénéfice exclusif de ses associés coopérateurs.

2 bis. En dehors de l'objet ci-dessus défini, la coopérative peut également effectuer, a titre
accessoire, a la demande des associés coopérateurs et sans engagement de ces derniers, en
application de larticle 8 ci-aprés, des opérations de collecte-vente et de fourniture de biens se
rapportant directement & I'objet principal de la coopérative.

3. Les opérations ci-dessus définies et, le cas échéant, toutes autres qu’elle estimerait utiles
peuvent également étre faites par la coopérative en ce qui concerne les exploitations qui lui
appartiennent en propre, qu’elle a louées ou qui lui ont été concédées.

4. La coopérative peut mettre & la disposition d'une autre société coopérative agricole ou d'une

société d'intérét collectif agricole dont elle est adhérente des immeubles, du matériel ou de sen
l'outillage, notamment des moyens de transports.
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4bis. La coopérative peut, en application de I'article L.522-5 du code rural et de la péche maritime,
traiter toutes opérations correspondant & son objet statutaire avec des tiers non associés dans une
proportion qui ne peut excéder 20% de son chiffre d’affaires annuel hors taxes.

Article 4 : Opérations diverses

En dehors des opérations définies a 'article 3 ci-dessus, la coopérative pourra ;

1. Rendre a toute société coopérative agricole ou union membre d'une union de coopératives
agricoles dont elle-méme fait partie tous services indispensables a celle-ci sous réserve de
lautorisation de ladite union et inversement, sous la méme réserve, recevoir d'une telle
coopérative ou union tous services qui lui seraient indispensables ;

2. Préter a toute union de coopératives agricoles ou société d'intérét collectif agricole dont elle fait
partie les services nécessaires a la réalisation de I'objet statutaire de cette union ou de cette
SICA.

3. Et plus généralement, effectuer toutes opérations entrant dans le cadre de l'article L. 521-1 du
code rural et de la péche maritime, permettant par tous moyens de faciliter ou développer I'activité
économique des associés coopérateurs, d’'améliorer ou accroitre les résultats de cette activité.

Article 5 : Durée

La durée de la société est fixée a 99 (quatre-vingt-dix-neuf) années, a dater du jour de sa

constitution définitive, le 9 janvier 2003, et prendra fin le 8 janvier 2102, sauf prorogation ou

dissolution anticipée.

Article 6 : Siége social

1. Le sieége social est établi a RAMBERVILLERS (88700), ZI N°4,

2. |l peut étre transféré en tout autre lieu a l'intérieur de la circonscription territoriale définie a
l'article 2 ci-dessus par simple décision du conseil d’administration.

TITRE Il
ASSOCIES

Article 7 : Admission

1. La coopérative doit compter au moins sept associés coopérateurs parmi lesquels les personnes
physiques doivent étre individuellement chefs d’exploitation.

En sus des associés coopérateurs qui s’engagent a traiter des opérations avec la coopérative et,
corrélativement, a souscrire ou a acquérir un nombre déterminé de parts du capital social, la
coopérative peut admettre des associés non coopérateurs souscrivant ou acquérant un nombre
de parts de capital social fixé par la convention d'adhésion prévue a l'article 8 ci-aprés.

2. Peuvent étre associés coopérateurs :

1° Toute personne physique ou morale ayant la qualité d’'agriculteur ou de forestier dans la
circonscription de la coopérative ;

2° Toute personne physique ou morale possédant dans cette circonscription des intéréts agricoles
qui correspondent a l'objet social de la coopérative et souscrivant I'engagement d’activité visé a
l'article 8 suivant ;

3° Tout groupement agricole d’exploitation en commun de la circonscription ;

4° Toutes associations et syndicats d’agriculteurs ayant avec la coopérative un objet commun ou
connexe ;
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5° D’autres sociétés coopératives agricoles, unions de ces sociétés et sociétés d'intérét collectif
agricole, alors méme que leurs siéges sociaux seraient situés en dehors de la circonscription de la
coopérative ;

6° Toute personne physique ou morale ayant la qualité d’agriculteur ou de forestier, ressortissant
d’'un Etat membre de la Union européenne et dont le domicile ou le siége est situé hors du territoire de
la République frangaise dans une zone contigué a la circonscription de la coopérative.

3. Ces personnes physiques ou morales devront, pour étre associés coopérateurs, souscrire ou
acquérir le nombre de parts sociales prévu a l'article 14 ci-dessous.

La qualité d'associé coopérateur est établie par la souscription ou par l'acquisition d’'une ou
plusieurs parts sociales de la coopérative.

4. Les associations et les syndicats d’agriculteurs peuvent devenir associés coopérateurs pour les
opérations relevant de leur activité propre et & condition gu’ils exercent celle-ci a l'intérieur de la
circonscription de la coopérative. Les membres d’une association ou d'un syndicat d'agriculteurs
associé coopérateur ne peuvent bénéficier des services de la coopérative que s'ils sont eux-
mémes associés coopérateurs de cette derniére.

5. L'admission des associés coopérateurs a lieu sur decision du conseil d’administration qui peut
déléguer ses pouvoirs a I'un de ses membres ou & un comité constitué a cet effet en son sein.

Le refus d’admission ne peut résulter que d’'une décision prise par le conseil d’administration a la
majorité des membres en fonction et dans un délai de trois mois & compter du jour ou la demande
d’adhésion a été formulée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

En cas de mutation de propriété ou de jouissance d'une exploitation, le refus d’admission ne peut
intervenir que dans les conditions prévues a l'article 18 ci-aprés.

Les héritiers de I'associé coopérateur décédé succédent aux droits et obligations de ce dernier au
titre des exploitations dont ils héritent et pour lesquelles le de cujus avait adhéré a la coopérative.

6. |l sera tenu au siége de la coopérative un fichier des associés distinguant les associés
coopérateurs et les associés non coopérateurs. Les associés seront inscrits sur ce fichier, par
ordre chronologique d’adhésion et numéros d'inscription, avec indication du capital souscrit ou
acquis par catégorie de parts sociales telles que prévues a 'article 14, paragraphe 1.

7. Peuvent étre associés non coopérateurs :
» Toute personne physique ou morale intéressée par l'activité de la coopérative,
notamment les salariés en activité ;
» Les fonds commun de placements d'entreprise souscrits par les salariés de la
coopérative ou d’une entreprise comprise dans le champ du méme plan ou accord de
groupe.

8. L'admission ou le refus d’admission d'un associé non coopérateur ne peut résulter que d'une
décision prise par le conseil d’administration.

9. Les héritiers de l'associé non coopérateur décédé succédent aux droits et obligations de ce
dernier.

10. Le rattachement d’'un associé & une des sections visées aux articles 35 §2 des présents statuts
est déterminé, au choix de I'associé, par le lieu du siége de son exploitation principale ou de son
domicile.

11. Nul associé coopérateur ne peut étre rattaché a plusieurs sections, méme en cas de pluralité
d’'exploitations.
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Article 8 : Obligations des associés

L’'adhésion a la coopérative entraine pour les associés coopérateurs et pour les associés non
coopérateurs, les obligations ci-dessous :

| — Les associés coopérateurs

1. L'adhésion a la coopérative entraine :

1°) L'engagement d'utiliser, en ce qui concerne son exploitation et pour tout ou partie de ses
besoins, un ou plusieurs des services que la coopérative est en mesure de lui procurer.

1° Bis L'engagement d'utiliser, en ce qui concerne son exploitation et dans la mesure de ses
besoins, lactivité de groupement d’employeurs que la coopérative est en mesure de lui
procurer ;

L'engagement d'activité de I'associé coopérateur est formalisé par la signature d’un bulletin
d’engagement reprenant la nature, la durée et les modalités de cet engagement.

2°) L'obligation, en application des dispositions du paragraphe 4 de l'article 14 ci-dessous, de
souscrire ou d'acquerir par voie de cession, et dans ce dernier cas avec l'accord de la
coopérative, le nombre de parts sociales correspondant aux engagements pris.

2. En application des dispositions du paragraphe 4 de larticle 14 ci-dessous et selon les
modalités fixées par le réglement intérieur, 'augmentation ultérieure des engagements ou de
limportance des services fournis & l'associé coopérateur par la coopérative, entraine le
rajustement du nombre de parts sociales, lorsque 'augmentation de ces services, ne résulte
pas d’une variation conjoncturelle.

3. Nul ne peut demeurer associé coopérateur s'il n’est lié par un engagement d’activité.

4. La durée initiale de 'engagement est fixée a DIX années consécutives a compter de la
date de la signature du bulletin d’adhésion, incluant le cas échéant la période probatoire.

Pour l'activité groupement d’employeurs : la durée initiale de 'engagement est fixée a deux
années consécutives a compter de la date de la signature du bulletin d’adhésion, incluant le
cas échéant la période probatoire.

5. Au terme de cet engagement comme a |'expiration des reconductions ultérieures, si 'associé
coopérateur n'a pas notifi€ sa volonté de se retirer, par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, trois mois au moins avant |'expiration de la derniére année de la période
d’engagement concernée, I'engagement se renouvelle par tacite reconduction par périodes de
CINQ années.

Les effets de la dénonciation sont réglés par l'article 13.

Pour I'activité groupement d’employeurs : a I'expiration de cette durée comme & I'expiration des
reconductions ultérieures, si 'associé coopérateur n’a pas notifié sa volonté de se retirer, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, trois mois au moins avant I'expiration
de la derniére année de la période d'engagement concernée, I'engagement se renouvelle par
tacite reconduction par périodes de DEUX années. Les effets de la dénonciation sont réglés
par l'article 13.

6. Sauf cas de force majeure diment établi, le conseil d’administration pourra décider de mettre &
la charge de l'associé coopérateur n'ayant pas respecté tout ou partie de ses engagements
une participation aux frais fixes restant a la charge de la collectivité des associés coopérateurs.

Cette participation correspond a la quote-part que représentent les services non effectués
pour la couverture des charges suivantes constatées au cours de I'exercice du manquement :
1. les charges correspondant & celles comptabilisées dans les comptes 61 et 62 ;
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les impots et taxes (compte 63) ;

les charges de personnel (compte 64) ;

les autres charges de gestion courante (compte 65) ;

les charges financiéres (compte 66) ;

les charges exceptionnelles (compte 67) ;

les dotations aux amortissements et aux provisions (compte 68) ;

les participations des salariés aux résultats de I'entreprise (compte 69) ;
les impdts sur les sociétés (compte 69).

©CoOoONDOTAWN

7. En cas d’inexécution totale ou partielle de ses engagements par un associé coopérateur, le
conseil d’administration pourra, en outre, décider de lui appliquer une ou plusieurs des
sanctions suivantes :

- Le paiement d'une pénalité égale a 10 % de la valeur estimée des services qui auraient dd
étre utilisés, estimées sur la base des réglements effectués par ses associés coopérateurs
a la coopérative au cours de I'exercice pendant lequel les services auraient d( étre utilisés.

- et/ou lexclusion de la société, sans préjudice du paiement de la pénalité de 10%,
notamment en cas de non utilisation des services de la coopérative.

Il est en outre stipulé :

» que le Conseil d'Administration devra, avant de se prononcer sur les sanctions
prévues ci-dessus, mettre en demeure lintéressé par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, d'avoir a fournir ses explications soit verbalement devant
lui, soit par écrit dans le délai de trois mois.

» Tous frais de gestion et éventuellement tous frais de poursuites quelconques entrainés
par la mise en application de la sanction ci-dessus prévue est a la charge de l'associé
coopérateur intéressé, lorsque la décision du Conseil d'administration pronongant la
sanction est devenue définitive, soit aprés recours éventuel, soit en I'absence d'un tel
recours.

» enfin, que la gamme des sanctions ci-dessus énumérées ne fait aucunement échec a
la mise en jeu éventuelle par la société de toutes voies de droit ou d'exécution en sa
possession.

8. Avant de se prononcer sur la participation aux frais fixes et sur les sanctions respectivement
prévues aux paragraphes 6 et 7 ci-dessus, le conseil d'administration devra, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception, metire en demeure l'intéressé de fournir des
explications.

9. Toutes créances résultant de I'application des présents statuts sont connexes.

Il — Les associés non coopérateurs

L’associé non coopérateur doit conserver pendant un nombre entier d’exercices de la coopérative

les parts du capital social souscrites ou acquises dans les conditions fixées par la convention

d’adhésion passée lors de son admission.

Toutefois, ces conventions d'adhésion ne peuvent faire obstacle & la libre cession des parts
sociales prévue par l'article 19, paragraphe 6 des statuts.

Article 8 bis : la période probatoire de ’associé coopérateur

La durée d’engagement d’'un nouvel associé coopérateur peut inclure une période probatoire, de
douze mois a compter de la date de son adhésion a la coopérative.

Pendant la période probatoire, I'associé coopérateur a les mémes droits et obligations que les autres
associés coopérateurs.
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A I'expiration de cette période, son admission est définitive a défaut de décision contraire de 'associé
coopérateur portée a la connaissance du conseil d'administration dans les conditions de forme et
dans le délai fixés par le réglement intérieur.

A I'expiration de cette période, le conseil d’administration peut, sur décision motivée, refuser
'admission définitive de I'associé coopérateur, aprés I'avoir préalablement convoqué par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception pour étre entendu.

A la fin de la période probatoire, en cas de retrait de I'associé coopérateur ou en cas de refus
d’admission par le conseil d'administration, celui-ci bénéficie du remboursement de ses parts sociales
dans les conditions prévues a l'article 20. (3)

Lorsque son adhésion devient définitive, la période probatoire sera comptée dans la période initiale
d'engagement fixée au paragraphe 4 de l'article 8.

Article 9 : Droit a information des associés

1. L’associé coopérateur recoit, lors de son adhésion, une information sur les valeurs et les principes
coopératifs, ainsi que sur le fonctionnement de la coopérative et les modalités de rémunération qu’elle
pratique. Outre cette information, 'associé coopérateur se voit remettre une liste des dirigeants, ainsi
que des référents qu'il peut contacter pour faciliter son intégration.

2. Outre les informations mises & sa disposition dans le cadre des dispositions des articles 39-1 et 57,
tout associé a le droit d’obtenir, & toute époque, communication des statuts et du réglement intérieur
et des documents suivants concernant les trois derniers exercices clos :

e les comptes annuels, le cas échéant, les comptes consolidés ou combinés, la liste des
administrateurs ;

¢ les rapports aux associés du conseil d’administration et des commissaires aux comptes
soumis a l'assemblée ;

e les procés-verbaux d’assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

e la liste des filiales et sociétés localisées en France et a I'étranger contrblées par la
coopérative, la liste des administrateurs des organes d’administration des dites filiales et
sociétés controlées, ainsi que, le cas échéant, les rapports des commissaires aux comptes qui
ont &té soumis aux assemblées générales de chaque filiale.

La communication de ces documents s'effectue soit par envoi postal a ladresse indiquee par
I'associé, soit au siége social ou au lieu de direction administrative de la coopérative. Le droit pour
I'associé de prendre connaissance emporte celui de prendre copie a ses frais.

Cet envoi peut étre fait par un moyen électronique sous réserve de l'accord écrit préalable de
I'associé indiquant son adresse électronique.

Article 10 : Organisation de producteurs (non repris).

Article 11 : Retrait

1. L'associé coopérateur est engagé pour une durée déterminée en application des dispositions des
paragraphes 4 et 5 de l'article 8 ci-dessus.

2. 1° En cas de force majeure diment justifiée, le retrait anticipé d’'un associé cooperateur est
accepté par le conseil d’administration de la coopérative. Ce retrait peut également étre accepte
dans les conditions prévues au paragraphe 2 ci-dessous par le conseil d’administration en cas de
motif valable et si le départ de I'associé coopérateur ne porte pas préjudice au bon
fonctionnement de la coopérative.

2° Le conseil apprécie les raisons invoquées a 'appui de la demande de démission en cours de
période d’engagement et fait connaitre & l'intéressé sa décision motivée, dans les trois mois de la
date a laquelle la demande a été notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de
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réception adressée au président du conseil d’administration. L’absence de réponse équivaut a
décision de refus.

3° En cas de départ en cours de période d'engagement accepté par le conseil d’administration,
celui-ci pourra décider d'appliquer & I'associé coopérateur une indemnité calculée selon les
modalités prévues a l'article 8, paragraphes 6 et 7. Cette indemnité est proportionnelle aux
incidences financiéres supportées par la coopérative, tient compte des pertes induites par le
retrait de cet associé coopérateur et de la durée restant a courir jusqu'a la fin de la durée
d’engagement.

4° La décision du conseil peut faire I'objet d’'un recours devant la prochaine assemblée générale
sans préjudice d’'une action éventuelle devant le tribunal judiciaire.

5° L’associé coopérateur désirant exercer son droit de recours devant 'assemblée générale devra,
a peine de forclusion, le notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception au
président du conseil d’administration dans les trois mois au plus suivant soit la décision dudit
conseil, soit & lexpiration du délai de trois mois laissé a celui-ci pour statuer. Le conseil
d’administration devra, en ce cas, porter le recours a l'ordre du jour de la prochaine assemblée
générale convoquée postérieurement a la réception de la notification du recours.

3. La décision de retrait en fin de période d’engagement doit étre notifiée, sous peine de forclusion,
trois mois au moins avant la date d’expiration de cet engagement par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception adressée au président du conseil d'administration, qui en donne
acte.

4. L’associé non coopérateur se retire de la coopérative a I'expiration de la convention d'adhésion
visée a l'article 8, Il.

5. Un associé non coopérateur peut, a titre exceptionnel, se retirer de la coopérative avant le terme
prévu par la convention d’adhésion, avec I'agrément du conseil d’administration qui décide si le
retrait est acceptable et ne porte pas préjudice au bon fonctionnement de la coopérative.

6. Le retrait d'un associé non coopérateur est de droit lorsque cet associé perd la qualité lui
permettant de demeurer associé non coopérateur, telle que définie a l'article 7, paragraphe 7 ci-
dessus, ou lorsque cet associé est un fonds commun de placement d’entreprise constitué entre
les salariés de la coopérative agricole et de ses filiales.

7. Le retrait de l'associé non coopérateur intervenant avant le terme fixé dans la convention
d’adhésion prend effet & I'expiration de I'exercice social au cours duquel il a été accepté.

Article 11 bis : Radiation

Lorsque le conseil d‘administration constate la présence dans le fichier visé a l'article 7 paragraphe
6, :
e d'associés coopérateurs qui ne peuvent plus étre joints depuis deux exercice(s),
e d'associés non coopérateurs qui ne sont pas atteints par les convocations depuis deux
exercices,

il peut décider de mettre en ceuvre la radiation. La radiation du fichier des associés a pour
conséquence d’'annuler leurs parts sociales et donner lieu a leur remboursement dans les conditions
fixées a l'article 20 paragraphes 4, 5 et 6.

L'associé radié est informé de sa radiation par lettre recommandée avec accusé de réception.

La decision de radiation fait I'objet d’'un avis publié dans un journal habilité a recevoir les annonces
légales dans le ressort du siége social de la coopérative. L'avis rappelle le droit pour I'associé radié ou
ses ayants droits a obtenir auprés de la coopérative le remboursement correspondant a I'annulation
de ses parts sociales.

Article 12 : Exclusion
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L'exclusion d'un associé coopérateur peut étre prononcée par le conseil d’administration pour des
raisons graves notamment, en cas de non-respect des régles sanitaires, de non-respect de
l'engagement d'utiliser les services de la coopérative, et si I'associé coopérateur a été condamné
a une peine criminelle, s'il a nui ou tenté de nuire sérieusement a la coopérative par des actes
injustifiés, s'il a contrevenu sans l'excuse justifiée de la force majeure aux engagements
contractés aux termes de l'article 8. La décision du conseil d’administration est immédiatement
executoire.

Le conseil d'administration ne peut délibérer valablement & cet égard qu’a la condition de réunir le
quorum des deux tiers de ses membres et de se prononcer a la majorité des deux tiers des voix
des administrateurs présents.

La décision d'exclusion peut faire I'objet d'un recours devant I'assemblée générale. Ce recours
doit étre exercé a peine de forclusion par I'associé coopérateur dans les deux ans suivant la date
de la notification par le conseil d’administration de la décision d’exclusion. Il doit étre notifie au
président du conseil d’administration qui en saisira la premiére assemblée générale convoquée
postérieurement a la réception par lui de la notification. Ce recours n'est pas suspensif.

L'associé coopérateur exclu a droit au remboursement de ses parts de capital social dans les
conditions prévues & l'article 20 ci-dessous.

L’exclusion d'un associé non coopérateur peut étre prononcée par le conseil d'administration pour
des raisons graves, notamment si 'intéressé a été condamné a une peine criminelle, s'il a nui ou
tenté de nuire a la coopérative par des actes injustifiés, ainsi que pour les motifs éventuellement
fixés par la convention d’adhésion.

Les dispositions des paragraphes 2 et 3 du présent article sont applicables en cas d'exclusion de
'associé non coopérateur.

L'associé non coopérateur exclu a droit au remboursement de ses parts de capital social dans les
conditions fixées a l'article 20 ci-dessous.

Article 13 : Conséguences de la sortie

1.

Tout associé qui cesse de faire partie de la coopérative a un titre quelconque reste tenu, pendant
cing ans et pour sa part telle qu’elle est déterminée par l'article 55, envers les autres associés et
envers les tiers, de toutes les dettes sociales existant au moment de sa sortie.

Les clauses du présent article sont applicables, s'il y a lieu, aux héritiers ou ayants droit de
l'associé décédé.

TITRE IlI
CAPITAL SOCIAL

Article 14 : Constitution du capital

1.

Le capital social est constitué par les catégories de parts sociales suivantes :

e les parts sociales détenues par les associés coopérateurs dans le cadre de 'engagement
d’activité visé a l'article 8. Ces parts sociales sont dénommées « parts sociales d’activité »,

e les parts sociales détenues par les associés non coopérateurs ;

e les parts sociales d'épargne telles que visées a l'article 37 le cas echéant.

2. Le capital social est formé de parts nominatives et indivisibles souscrites ou acquises par

chacun des associés. Les parts sociales d’activité sont transmissibles dans les conditions
prévues aux articles 18 et 19 ci-dessous.
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Les parts sociales d'épargne peuvent étre converties en parts sociales d'activité. L’associé
coopérateur en informe par écrit le conseil d’'administration. Cette conversion s'opére par
simple transcription des parts sur le fichier des associés coopérateurs.

3. Le capital social initial est fixé a la somme de 62 220 € et divisé en 4148 parts d'un montant de
15 euros chacune.

Par suite d’augmentation de capital de la coopérative, le capital social est fixé a la somme
de 663 040 euros au 31 mai 2020 et divisé en parts d’'un montant de 15 euros chacune.

Le capital social est divisé en deux fractions correspondant 'une aux souscriptions des
associés coopérateurs, l'autre aux souscriptions ou acquisitions des associés non-
cooperateurs.

4. Le capital social souscrit dans le cadre de I'engagement d’activité est réparti entre les associés
coopérateurs en fonction des opérations qu'ils s’engagent a effectuer avec la coopérative
selon les modalités et conditions suivantes :

Pour I'activité services

-minimum 15 parts de 15 € par associé coopérateur, libérables immédiatement,

-pour atteindre au terme du 4°me exercice suivant celui de I'adhésion, une souscription
proportionnelle aux opérations moyenne réalisées avec la coopérative au cours des 3
derniers exercices pleins sur la base du critére suivant: nombre d’'animaux engagés
converti en Unité de Gros Bétail selon la grille ci-dessous.

Calcul basé sur le nombre d’'UGB traité en fonction de I'espéce :

Espéce Valeur UGB
Gros bovin (>1 an) 1 UGB
Veaux (< 1 an) 0,5 UGB
Porc charcutier et reproducteur 0,15 UGB
Ovin - Caprin,- Porcin 0,10 UGB

Le réajustement du capital social, en cas d'augmentation d’activités, s'effectuera selon les
modalités prévues au Réglement Intérieur.

La souscription du capital social est dégressive selon le nombre d’UGB (unité de gros bétail)
traité auprés de la coopérative en prenant en compte les services facturés, en moyenne sur les
trois derniers exercices et selon les critéres suivants :

UGB Capital social par UGB

1456 225 euros

6a20 175 euros
213240 125 euros
412100 50 euros
>3a100 10 euros

Pour I'activité groupement d’employeurs :

- minimum 3 parts de 15 € par associé coopérateur, libérables immédiatement,

- pour atteindre au terme du 1 exercice suivant celui de l'adhésion, une souscription
proportionnelle aux opérations réalisées avec la coopérative au cours d’'un exercice annuel,
sur la base du critére suivant : 5 % du chiffre d’affaire hors taxes.

Le nombre de parts souscrites et libérées par chaque associé coopérateur est arrondi au
nombre entier immédiatement supérieur a celui correspondant aux opérations effectuées.
Dans tous les cas, le minimum statutaire sera de
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e quinze parts sociales de quinze euros (225 euros) pour I’activité « services »,
¢ trois parts de quinze euros (45 euros) pour l’activité « groupement d’employeurs »,
par associé coopérateur, souscrites et libérées a ’adhésion.

Il est permis, sous réserve de l'accord du conseil d'administration, de souscrire ou d'acquérir des
parts au-dela de la proportion statutaire.

5. Chaque part doit étre libérée pour le quart a la souscription, le solde dans un délai maximum
de cinq années sur appel du conseil d’administration.

Toutefois, le conseil d'administration pourra, en cas de besoin, réduire les délais de versement ci-
dessus prévus.

6. Les associés coopérateurs doivent en permanence détenir plus de la moitié du capital
social.

7. Le nombre de parts souscrites ou acquises par les associés non coopérateurs est déterminé
conformément aux dispositions de la convention d'adhésion prévue a l'article 8, Il. Chaque part
doit étre entiérement libérée lors de sa souscription.

8. Le capital détenu par les établissements de crédit et leurs filiales spécialisées de participation
ne peut excéder 20% du capital social.

Article 15 : Augmentation du capital

1. Le capital social est susceptible d’augmentation par suite de l'admission de nouveaux
associés ou de la souscription de parts nouvelles par les associés.

Il est également susceptible d'augmentation a la suite de sa revalorisation par prélévement
sur la réserve de réévaluation du bilan ou sur les réserves libres d'affectation, ces deux
opérations étant cumulables. La revalorisation du capital ne peut étre effectuée dans tous les
cas que dans la limite du baréme en vigueur fixant le taux de majoration applicable aux rentes
viagéres ; elle ne peut intervenir qu'aprés présentation a I'assemblée générale extraordinaire
d'un rapport spécial de révision établi par une fédération de coopérative agréé pour la
révision. L'augmentation du capital donne lieu a majoration de la valeur nominale des parts
sociales antérieurement émises ou a distribution de nouvelles parts sociales.

2. Ce capital social est également susceptible d'augmentation par attribution, aux associés
coopérateurs, de parts sociales d’épargne visées a l'article 37 des présents statuts.

3. Le capital est en outre susceptible d’augmentation collective résultant de la modification par
'assemblée générale extraordinaire des obligations de souscription fixées par l'article 14 ci-
dessus. L'assemblée générale extraordinaire appelée & se prononcer sur la modification des
obligations de souscription visées ci-dessus doit toujours réunir un nombre de delégues de
section représentant les associés coopérateurs, présents ou représentés, au moins égal aux
deux tiers des délégués de section représentant les associés coopérateurs élus par les
assemblées de section.

Article 16 : Réduction du capital

1. Le capital est susceptible de réduction par suite de démission, exclusion, décés, radiation.

Il est également susceptible de réduction par voie de remboursement aux associés
coopérateurs de parts sociales d’épargne.

2. Le capital souscrit par les associés coopérateurs dans le cadre de leur engagement d’activité
ne peut étre réduit au-dessous des trois quarts du montant le plus élevé constaté par une
assemblée générale depuis la constitution de la coopérative.

Statuts ADEQUAT VOSGES — AGE du 26 février 2021

W./’ v Pw



Toutefois, cette limite ne s'applique pas en cas d'exclusion de l'associé coopérateur, de
radiation et en cas de retrait de 'associé coopérateur.

3. Le remboursement des parts souscrites ou acquises par les associés coopérateurs dans le
cadre de leur engagement d'activité, annulées faute de cession a un tiers ou a d'autres
associés coopérateurs dans les conditions prévues aux articles 18 et 19 ci-dessous, doit étre
compensé par la constitution d’'une réserve prélevée sur le résultat. La dotation a cette
réserve est égale au montant des parts remboursées pendant I'exercice, diminué, le cas
échéant, du montant des nouvelles parts souscrites pendant cette période.

4. Si le résultat de l'exercice s'avére insuffisant, cette réserve sera dotée en totalité ou
complétée, selon le cas, par prélévement sur les résultats excédentaires ultérieurs.

5. Le capital social est susceptible également de réduction par suite de retrait, radiation, décés
ou exclusion d’associés non coopérateurs.

Article 17 : Parts sociales

1. La propriété des parts est constatée par l'inscription sur le fichier des associés dans l'ordre
chronologique et par catégories de parts telles que définies a I'article 14, paragraphe 1, des
présents statuts.

2. Les parts sont indivisibles a 'égard de la coopérative qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chaque part ou pour des parts indivises entre copropriétaires. En conséquence, tous les
copropriétaires indivis d’'une ou plusieurs parts sont tenus de se faire représenter aupres de la
coopérative par un seul d’entre eux agréé par le conseil d’administration.

3. Les convocations aux assemblées générales sont valablement adressées a ce seul
copropriétaire indivis de parts sociales, représentant 'ensemble des indivisaires, et c'est entre
ses mains que la coopérative se libére valablement des intéréts aux parts, dividendes,
ristournes et autres sommes revenant a l'indivision.

Article 18 : Mutation de propriété ou de jouissance d’une exploitation

1. L'associé coopérateur s’engage, en cas de mutation de propriété ou de jouissance d’une
exploitation au titre de laquelle il a pris a I'égard de la coopérative les engagements prévus a
V'article 8 ci-dessus, a transférer ses parts sociales d’activité au nouvel exploitant. 1l doit faire
l'offre de ces parts a ce dernier qui, s’il les accepte, sous réserve des dispositions des
paragraphes 2 et 3 ci-aprés, sera substitué pour la période postérieure a I'acte de mutation,
dans tous les droits et obligations du cédant vis-a-vis de la coopérative.

2. Sile cédant détient des parts sociales d'épargne visées a l'article 14, il peut également les
proposer au nouvel exploitant. A défaut, il peut en demander le remboursement dans les
conditions prévues a l'article 20.

3. Le cédant doit dénoncer la mutation a la coopérative par lettre recommandée avec demande

d’avis de réception dans un délai de trois mois a dater du transfert de propriété ou de
jouissance. Il doit également apporter la preuve de I'offre de ses parts au nouvel exploitant au
moment de la dénonciation de la mutation.
Dans le délai d’'un mois suivant la réception de cette dénonciation, le conseil d'administration
peut, par décision motivée, refuser 'admission du nouvel exploitant. || ne peut délibérer
valablement & cet égard qu’a la condition de réunir le quorum des deux tiers de ses membres
et de se prononcer a la majorité des deux tiers des voix des administrateurs présents.
Toutefois, le repreneur dispose des recours prévus au paragraphe 2 (5° et 6°) de T'article 11.

En cas de refus d’admission du nouvel exploitant par le conseil d'administration et, le cas
échéant, par 'assemblée générale, 'associé coopérateur a l'origine de la mutation de ladite
exploitation est libéré de ses engagements envers la coopérative. Aucune sanction a son
encontre ne peut étre prise au titre des dispositions de l'article 8.
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4. En cas de refus du nouvel exploitant d'adhérer a la coopérative, I'associé coopérateur cédant
ne peut se retirer de la coopérative que dans les conditions prévues a l'article 11.

Article 19 : Cession des parts

1. Le conseil d'administration autorise le transfert de tout ou partie des parts visées a l'article 14,
paragraphe 1, d'un associé coopérateur sous réserve des dispositions de I'article 7, dernier alinéa
du paragraphe 5, a un ou plusieurs autres associés coopérateurs ou & un ou plusieurs tiers dont
'adhésion comme associé coopérateur a été acceptée. Sous réserve des dispositions prévues a
l'article 18 ci-dessus, en cas de mutation de propriété ou de jouissance d’'une exploitation, la
cession ne peut valablement intervenir qu’aprés autorisation du conseil d’administration.

2. Latransmission des parts s'opére par simple transcription sur le fichier des associés.

3. La cession est refusée par le conseil d’administration si elle a pour résultat de réduire le nombre
de parts de |'associé coopérateur cédant ou apporteur au-dessous de celui exigible en application
de l'article 14, paragraphe 4.

4. En cas de transfert ou de transmission par voie de fusion, scission ou d’apports partiels d’actifs &
un tiers, la décision de refus du conseil d’administration n'aura pas a étre motivée et sera sans
recours.

5. En cas de transfert ou de transmission par voie de fusion, scission ou d’apports partiels d’actifs a
un ou plusieurs associés coopérateurs et sous réserve des dispositions du paragraphe 3 ci-
dessus, la décision de refus d'autorisation devra étre motivée et les associés coopérateurs
intéressés pourront exercer un recours devant la premiére assemblée générale, a charge pour
eux de notifier leur décision a cet égard au conseil d'administration par lettre recommandée avec
demande d’'avis de réception, dans les trois mois de la réception par eux de la notification du refus
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. Le conseil d’'administration devra,
dans ce cas, porter la question a I'ordre du jour de la prochaine assemblée générale convoquee
postérieurement a la réception de la notification du recours.

6. Sous réserve de l'autorisation du conseil d’administration, un associé non coopérateur peut, avant
le terme fixé par la convention d'adhésion a la coopérative ou a l'arrivée de ce terme, transférer
ses parts a un associé coopérateur.

Il peut de plus, avant le terme fixé par la convention d’adhésion a la coopérative ou a l'arrivée de
ce terme, transférer ses parts & un associé non coopérateur ou a un tiers dont I'adhésion a éte
acceptée comme associé non coopérateur.

En cas de modification des conditions afférentes aux parts sociales prévues par la convention
d'adhésion, le transfert de ces parts ne peut s'opérer qu'aprés accord du conseil d'administration
sauf en ce qui concerne les cessions de parts des fonds communs de placement.

Les parts susvisées ne pourront étre remboursées avant le terme fixé par la convention
d’adhésion souscrite par le cédant.

7. Les cessions de parts intervenues au titre du paragraphe précédent font I'objet des transcriptions
utiles sur le fichier des associés.

Article 20 : Remboursement des parts pendant |la durée de la coopérative

1. Les parts sociales d'activité donnent lieu 2 remboursement pendant la durée de la coopérative en
cas d’exclusion, de radiation.

2. Ces parts sociales donnent lieu également a remboursement en cas de démission de |'associé
coopérateur a l'expiration normale de sa durée d’engagement dans les conditions prévues a
l'article 11, paragraphe 3, ci-dessus.

13
Statuts ADEQUAT VOSGES — AGE du 26 février 2021 JD '{‘) vvl

/



Ces parts sociales donnent également lieu & remboursement en cas de démission de I'associé
coopérateur, en cours d'engagement, s'il a 'accord des organes compétents de la coopérative
selon les dispositions de I'article 11, paragraphe 2, ci~-dessus.

3. Sans préjudice des dispositions de I'article 16, paragraphe 2, la diminution de I'engagement de
l'associé coopérateur ou de l'importance des services fournis & l'associé coopérateur par la
coopérative, entraine le réajustement correspondant du nombre des parts sociales d'activité
selon les modalités définies dans le réglement intérieur, lorsque la diminution de ces services ne
résulte pas d'une variation conjoncturelle. Ce réajustement est soumis a l'accord exprés du
conseil d’administration sur demande écrite de I'associé coopérateur.

4. Le remboursement des parts sociales s'effectue & leur valeur nominale sans préjudice des
intéréts, des dividendes et des ristournes qui peuvent revenir a lintéressé mais sous déduction
des sommes éventuellement dues au titre de l'article 8, paragraphes 6 et 7.

5. En tout état de cause, le remboursement du capital social est réduit & due concurrence de la
contribution de I'associé aux pertes inscrites au bilan au jour de la perte de la qualité d’associé,
lorsque celles-ci sont supérieures aux réserves autres que la réserve légale, les réserves
indisponibles et la réserve constituée pour compenser les parts annulées.

6. Les parts sociales donnent lieu a remboursement dans un délai de 2 mois suivant 'assemblée
générale ordinaire ayant constaté le départ de 'associé coopérateur et si ce dernier est a jour de
ses obligations vis-a-vis de la coopérative. A titre exceptionnel, pour des raisons justifi€ées par la
situation financiére de la coopérative, le remboursement peut étre différé a une ou des époques
ultérieures fixées par le conseil d'administration qui ne pourront pas dépasser, en tout état de
cause le délai de cing ans.

7. Les parts sociales d’épargne sont remboursées dans les conditions visées au présent article. En
outre, les parts sociales d’'épargne sont remboursées a la demande de l'associé coopérateur a
I'expiration d’'une durée de détention de deux années a compter de leur date d’émission, avec
l'autorisation du conseil d’administration, dans les conditions prévues par le réglement intérieur.

8. Les parts sociales de I'associé non coopérateur donnent lieu & remboursement a leur valeur
nominale au terme fixé par la convention d’adhésion souscrite par l'intéressé et, le cas échéant,
pendant la durée de celle-ci, dans les conditions fixées par la convention d’adhésion et les
présents statuts.

TITRE IV )
ADMINISTRATION DE LA COOPERATIVE

Article 21 : Composition du conseil d’administration

1. La coopérative est administrée par un conseil composé de 6 membres au minimum et 18
membres au maximum.

Les administrateurs, choisis parmi les associés coopérateurs, sont désignés par le collége de ces
derniers constitué au sein de 'assemblée générale.

Les associés non coopérateurs sont obligatoirement représentés au conseil d’administration sans
que leur nombre puisse étre supérieur au tiers du nombre des administrateurs en exercice. lls
sont désignés par le collége des associés non coopérateurs constitué au sein de I'assemblée
générale.

2. Les associés personnes morales peuvent, comme les associés personnes physiques, étre
administrateurs de la coopérative. Dans ce cas, les personnes morales sont représentées au
conseil d’administration par leur représentant iégal ou par un délégué réguliérement habilité par
elles & cet effet, sans qu'il soit nécessaire que ce représentant légal ou ce délégué, ci-aprés
dénommé dans les présents statuts « le représentant », soit personnellement associé de la
coopérative.
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Lorsque les époux, les partenaires d'un pacte civil de solidarité (PACS) ou les concubins
participent ensemble et de fagon habituelle a une exploitation agricole non constituée sous forme
sociale, I'un ou l'autre est éligible au conseil d’administration.

3. Tout administrateur doit :
1° Etre soit de nationalité francaise, soit ressortissant d’un Etat membre de 'Union européenne,
soit ressortissant d’'un Etat avec lequel existe un accord de réciprocité, soit bénéficiaire d’une
dérogation accordée par le ministre chargé de I'agriculture ;

2° Ne pas participer directement ou indirectement, d’'une fagon habituelle ou occasionnelle, a une
activité concurrente de celle de la coopérative, lorsque ladite activité est réalisée par une
entreprise qui n'est pas contrélée au sens des dispositions de l'article L. 233-3 du code de
commerce par la coopérative agricole qu'il administre ;

3° Ne pas s'étre vu interdire I'exercice de la fonction d’administrateur, de gérant ou de directeur.

Ces causes d'incompatibilité sont applicables aux personnes physiques représentant les
personnes morales siégeant au conseil d'administration.

4. Le nombre des administrateurs personnes physiques ou des représentants des administrateurs
personnes morales ayant dépassé I'age de 65 ans ne pourra étre supérieur & un tiers des
administrateurs en fonction.

Lorsque ce pourcentage est dépassé, I'administrateur personne physique ou le représentant de
I'administrateur personne morale le plus agé est réputé démissionnaire d’office.
Toute nomination intervenue en violation des dispositions du présent paragraphe est nulle.

5. Les administrateurs nommés irréguliérement ou n'ayant plus qualité pour exercer leurs fonctions
doivent se démettre de leur mandat dans les trois mois de leur nomination ou de I'événement
ayant entrainé la disparition de cette qualité.

6. La participation aux délibérations d’un ou plusieurs administrateurs nommés irrégulieérement ou
n'ayant plus qualité pour exercer leurs fonctions ne remet pas en cause la validité des
délibérations du conseil d’administration auquel ils ont pris part.

7. L'élection des membres du conseil d’administration doit avoir lieu au scrutin secret lorsque le
conseil d’administration le décide ou lorsque ce scrutin secret est demandé avant 'assemblée
générale ou dans le cours de celle-ci par un ou plusieurs associés.

Article 22 : Durée et renouvellement du mandat des administrateurs

1. Les administrateurs sont nommeés pour trois ans et renouvelables par tiers chaque année.
Leurs fonctions prennent fin a lissue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire des
associés ayant statué sur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de
laquelle expire le mandat d’administrateur.

2. Les premiéres séries sont désignées par le sort ; le renouvellement se fait ensuite a 'anciennete.

En cas d’admission de nouveaux administrateurs en sus du minimum statutaire, ceux d’entre eux
qui devront étre remplacés a l'issue de I'année en cours ou des années suivantes seront designés
par le sort.

3. Les administrateurs sortants sont rééligibles.

4. Tout associé coopérateur peut se porter candidat au mandat d’administrateur avant I'ouverture du
scrutin de 'assemblée générale pléniére.

5. Les administrateurs se voient proposer les formations nécessaires a 'exercice de leurs missions
lors de la premiére année de chaque mandat.
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6. Les conditions de durée et de renouvellement des mandats des administrateurs représentant les
associés non coopérateurs sont fixées comme suit :

» nomination pour 3 ans et renouvelable.

Article 23 : Désignation provisoire d’administrateurs

1. En cas de vacance par déceés, démission ou départ pour toute autre cause d’un ou plusieurs
administrateurs, le conseil d'administration peut procéder provisoirement a leur remplacement
dans la catégorie a laquelle ils appartiennent.

2. Le choix du conseil doit étre soumis a la ratification du collége compétent de la plus prochaine
assemblée générale.

3. Si les nominations faites par le conseil d’administration n’étaient pas ratifiées par cette
assemblée, les délibérations prises et les actes accomplis par Iui n'en seraient pas moins
valables.

4. L'associé nommé en remplacement d’un administrateur dont le mandat n’'est pas expiré ne
demeure en fonction que pendant le temps restant a courir sur la durée de son mandat.

5. La faculté laissée au conseil d’'administration de pourvoir aux vacances d’administrateurs
cesse toutefois d'exister si, au cours d’'un exercice, le nombre de vacances vient & atteindre la
moitié du nombre statutaire des administrateurs lorsqu'il est fixe, ou la moiti€ du nombre
d’administrateurs fixé par I'assemblée générale lorsqu’il est variable.

6. Dans ce cas, le conseil d’administration devra, a son initiative ou sur requéte du ou des
commissaires aux comptes, convoquer immédiatement une assemblée générale a I'effet de
procéder aux nominations nécessaires d’administrateurs.

Article 24 : Responsabilité des administrateurs

Tout membre du conseil d’administration peut étre révoqué a tout moment par le coliéege compétent
au sein de I'assemblée générale.

Conformément aux régles de droit commun, les administrateurs sont responsables, individuellement
ou solidairement, suivant les cas, envers la coopérative ou envers les tiers, des fautes qu'ils
auraient commises dans leur gestion.

Article 25 : Les conventions conclues entre les administrateurs, certains associés et la
coopérative

1. Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la coopérative et I'un
de ses administrateurs personnes physiques ou morales, ou 'un de ses associés détenant plus de
10 %des droits de vote, toute société contrélant au sens de l'article L.233-3 du code de commerce
une société associé détenant plus de 10 % des droits de vote doit étre soumise a I'autorisation
préalable du conseil d’'administration.

Le conseil d’'administration doit motiver son autorisation en justifiant de l'intérét de la convention
pour la coopérative, notamment en précisant les conditions financiéres qui y sont attachées.

Avis en est donné aux commissaires aux comptes, qui sont tenus, de présenter a 'assemblée
générale annuelle, chargée d’examiner les comptes, un rapport spécial sur lesdites conventions.

Lorsque la cooperative n'est pas tenue de désigner un commissaire aux comptes, le rapport
spécial est présenté par le président du conseil d'administration.

Il en est de méme des conventions dans lesquelles une des personnes visées ci-dessus est
indirectement intéressée.
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Les conventions autorisées au cours d'exercices antérieurs et dont I'exécution s’est poursuivie au
cours du dernier exercice clos devront étre confirmées chaque année par le conseil
d’administration et étre communiquées au commissaire aux comptes.

2. Les dispositions du paragraphe 1 ci-dessus sont applicables aux conventions conclues entre la
coopérative et une aufre entreprise si I'un des administrateurs de la coopérative personne
physique ou personne morale est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général, membre du directoire ou du conseil de surveillance, ou de fagon
générale, dirigeant de ladite entreprise.

L'administrateur personne physique ou morale, qui se trouve dans un des cas précédents, est
tenu d'informer immédiatement le conseil, dés qu’il a connaissance de la convention. L'intéressé
ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitée.

En revanche, les dispositions du paragraphe 1 ne sont pas applicables aux conventions conclues
entre la coopérative et une de ses filiales dont elle détient, directement ou indirectement, la totalite
du capital.

3. Les conventions approuvées par l'assemblée générale comme celles qu'elle désapprouve
produisent leurs effets & I'égard des tiers, sauf lorsqu’elles sont annulées dans le cas de fraude.

4. Méme en 'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la coopérative des conventions
désapprouvées peuvent étre mises a la charge de I'administrateur intéressé personne physique
et, éventuellement, des autres membres du conseil d’administration.

5. Il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales de contracter des emprunts
auprés de la coopérative sous quelque forme que ce soit, de se faire consentir par elle un
découvert ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction ne s'étend pas aux emprunts, découverts, cautions, ou avals susceptibles d’'étre
consentis a I'occasion des opérations résultant normalement des engagements régulierement
contractés par les intéressés en application de [larticle 8 ci-dessus. La méme interdiction
s'applique aux représentants des personnes morales administrateurs. Elle s’applique également
aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au présent paragraphe, ainsi
qu’'a toute personne interposée.

6. Les dispositions du présent article ne sont pas applicables aux conventions conclues entre la
coopérative et ses membres lorsqu'elles ont pour objet la mise en ceuvre des présents statuts.

Article 26 : Présidence du conseil d’administration et bureau

1. Le conseil nomme un président parmi ses membres personnes physiques ou parmi les
représentants de ses membres associés personnes morales.

Le président est obligatoirement choisi parmi les membres représentant les associés
coopérateurs.

Cette nomination doit étre faite au cours de la premiére séance du conseil d’administration suivant
lassemblée générale ordinaire chargée de 'examen annuel des comptes ou qui a procede au
renouvellement total du conseil d’administration.

2. Le président du conseil d'administration représente la coopérative en justice tant en demandant
qu'en défendant. C'est a sa requéte ou contre lui que doivent étre intentées toutes les actions
judiciaires.

Il peut, avec I'accord du conseil d’administration, déléguer ce pouvoir de représentation a un ou
plusieurs administrateurs ou au directeur.

3. Le conseil d’administration nomme un ou plusieurs vice-présidents, un secrétaire et un trésorier,
parmi ses membres personnes physiques ou parmi les représentants de ses membres personnes
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morales, lesquels constituent avec le président le bureau du conseil. Le conseil d’administration
peut & tout moment mettre fin aux fonctions d'un ou plusieurs membres du bureau.

4. En cas d'empéchement du président ou du ou des vice-présidents, le conseil nomme, pour
chaque séance, parmi ses membres personnes physiques ou parmi les représentants de ses
membres personnes morales, la personne qui doit présider la réunion.

Article 27 : Réunion du conseil

1. Le conseil d’administration se réunit au siége social ou dans tout autre lieu, aussi souvent que
l'intérét de la coopérative I'exige et au moins une fois par trimestre, sur la convocation du
président ou, en cas d’empéchement, sur celle de I'un des vice-présidents. 1l doit étre convoqué
toutes les fois que le tiers de ses membres en fait [a demande.

Si la demande est restée sans suite, ses auteurs peuvent procéder eux-mémes a la convocation,
en indiquant I'ordre du jour de la séance.

Les réunions du conseil d’administration peuvent se tenir a I'aide de moyens de visioconférence
ou de télécommunications transmettant la voix et 'image ou tout le moins la voix des participants,
satisfaisant & des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion
du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue et simultanée.

Ces dispositions ne sont pas applicables pour 'adoption des décisions relatives a I'établissement
des comptes annuels, de l'inventaire, des rapports aux associés, des comptes consolidés ou
combinés le cas écheant.

2. Sauf les cas prévus aux articles 12 et 18, le conseil d’'administration doit, pour délibérer
valablement, réunir au moins la moitié de ses membres en fonction. Les délibérations sont prises
a la majorité des membres présents sauf les cas prévus aux articles 12 et 18. En cas de partage,
la voix du président est prépondérante, sauf pour sa propre élection. Nul ne peut voter par
procuration au sein du conseil.

3. Le président ou le directeur est tenu de communiquer a chaque administrateur tous les
documents ou informations nécessaires a I'exercice de sa mission.

4. Tout administrateur, ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du conseil
d’administration est tenue a la discrétion a I'égard des informations présentant un caractére
confidentiel et présentées comme telle par le président. Le caractére confidentiel des informations
est consigné dans le procés-verbal.

Article 28 : Constatation des délibérations du conseil

1. Les délibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux portés sur un registre spécial
coté et paraphé par le président. Les procés-verbaux sont signés par le président et le secrétaire
de la séance ou, a défaut, par deux administrateurs qui y ont pris part.

2. Les copies ou extraits des délibérations a produire en justice ou ailleurs sont certifieés par le
président du conseil ou un ou plusieurs administrateurs ou par le Directeur, habilités a cet effet
par le conseil d’administration. Ainsi certifiés, ils sont valables pour les tiers.

3. La justification du nombre d'administrateurs en exercice et de la qualité d’administrateur en
exercice, ainsi que des pouvoirs conférés par les personnes morales administrateurs a leurs
représentants, résultent valablement, vis-a-vis des tiers, de la simple énonciation, dans le procés-
verbal de chaque délibération et dans les copies ou extraits qui en sont délivrés, des noms tant
des administrateurs et des représentants des personnes morales administrateurs présents que
des absents.
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Article 29 : Pouvoirs du conseil

1. Le conseil d’'administration est chargé de la gestion de la coopérative dont il doit assurer le bon
fonctionnement.

2. |l dispose des pouvoirs les plus étendus pour gérer toutes les affaires sociales et pourvoir a tous
les intéréts sociaux sans aucune limitation autre que celle des pouvoirs et attributions
expressément réservés a I'assemblée générale par les textes Iégislatifs et réglementaires ou par
les présents statuts.

3. Le conseil d’'administration définit, dans le réglement intérieur, les modalités de détermination et
de paiement du prix des services et des services de groupement d’'employeurs.

4. Sans objet.
5. Non repris.

Article 30 : Gratuité des fonctions d’administrateur

Les fonctions des membres du conseil d’administration sont exercées gratuitement. Toutefois, une
indemnité compensatrice du temps consacrée a 'administration de la coopérative peut étre allouée
aux administrateurs dans la limite d'une somme globale décidée et fixée chaque année par
'assemblée générale.

Cette indemnité peut étre versée directement aux représentants légaux ou aux délégués, sur
autorisation des administrateurs personnes morales.

Cette indemnité est indépendante des frais spéciaux exposés le cas échéant par les administrateurs
pour I'exercice de leurs fonctions.

Le rapport aux associés visé a larticle 47 décrit les modalités de répartition de I'indemnité
compensatrice. Il mentionne, également, les missions spécifiques exercées ainsi que le temps
consacré par les administrateurs a I'administration de la coopérative dans I'exercice de leur mandat.

Article 31 : Délégation des pouvoirs du conseil

1. Le conseil d’administration peut conférer des délégations de pouvoirs a un ou plusieurs de ses
membres personnes physiques ou a un ou plusieurs des représentants de ses membres
personnes morales.

2. Le conseil d’administration peut en outre, pour un ou plusieurs objets déterminés, conférer des
mandats spéciaux a des associés non administrateurs ou a des tiers.

Article 32 : Directeur

1. Le conseil d'administration peut nommer un directeur qui n'est pas un mandataire social et qui, s'il
est associé, ne doit pas étre membre du conseil. Le directeur ne peut également en aucun cas
étre le représentant au sein du conseil d’'une personne morale qui en fait partie.

2. Le directeur exerce ses fonctions sous la direction, le contréle et la surveillance du conseil
d'administration qu'il représente vis-a-vis des tiers dans la limite des pouvoirs qui lui sont confiés
par délibération du conseil d’administration.

3. Le contrat de travail du directeur donne lieu a I'établissement d'un écrit approuvé par le conseil
d'administration. Sa rémunération annuelle est arrétée par le conseil d’administration ainsi que les
autres avantages qui peuvent lui étre accordés.

4. Nul ne peut étre chargé de la direction de la coopérative :

1° S'il participe, directement ou indirectement, d’'une fagon habituelle ou occasionnelle, & une
activité concurrente de celle de la coopérative ou des unions auxquelles celle-ci est adhérente,
lorsque ladite activité est réalisée par une entreprise qui n'est pas contrdlée au sens des
dispositions de l'article L. 233-3 du code de commerce par |la coopérative qu'il dirige ,
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2° S'il s’est vu interdire 'exercice de la fonction d’administrateur, de gérant ou de directeur.
5. Le personnel salarié est placé sous les ordres du directeur qui embauche et licencie le personnel.

TITRE V COMMISSARIAT AUX COMPTES

Article 33 : Commissaires aux comptes

1. Lassemblée générale ordinaire désigne, pour une durée de six exercices, au moins un
commissaire aux comptes et un suppléant lorsque, a la cléture de V'exercice social, la coopérative
dépasse pour deux des trois critéres, les seuils fixés & I'article R.524-22-1 du code rural et de la
péche maritime.

Il n'y a plus lieu & désignation si, pendant deux exercices successifs, la coopérative ne dépasse
plus deux des trois critéres mentionnés a l'article précité.

Le mandat de commissaire aux comptes peut étre exercé par un commissaire aux comptes inscrit
sur la liste prévue a I'article L. 822-1 du code de commerce ou par une fédération de coopératives
agricoles agréée pour la révision en application de l'article L. 527-1 du code rural et de la péche
maritime.

Les fonctions des commissaires aux comptes expirent aprés la réunion de 'assemblée génerale
ordinaire qui statue sur les comptes du sixi€me exercice écoulé depuis leur nomination.

Lorsque, a I'expiration des fonctions d’'un commissaire aux comptes, il est proposé a I'assemblée
de ne pas le renouveler, le commissaire aux comptes doit étre, s'il le demande, entendu par
assemblée générale, sous réserve des dispositions de I'article L. 822-14 du code de commerce.

Le ou les commissaires aux comptes suppléants sont appelés a remplacer le ou les titulaires en
cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces.

A défaut de nomination des commissaires aux comptes par I'assemblée générale, ou en cas
d'empéchement ou de refus d’un ou plusieurs des commissaires nommés, tout associé peut
demander leur nomination ou leur remplacement par ordonnance du président du tribunal
judiciaire du siége de la coopérative statuant en procédure accélérée au fond, le président du
conseil d’administration diiment appelé. Le mandat ainsi conféré prend fin lorsqu’il a été pourvu
par I'assemblée générale a la nomination du commissaire aux comptes.

2. Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par les
articles L. 820-1 et suivants du code de commerce sous réserve des régles propres aux sociétés
coopératives agricoles.

Les commissaires aux comptes certifient, en justifiant de leurs appréciations, que les comptes
annuels sont réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du résultat des opérations de
I'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de la coopérative a la fin de
cet exercice.

Les commissaires aux comptes s’assurent que I'égalité a été respectée entre les associés.

TITRE VI
ASSEMBLEES GENERALES

Article 34 : Sectionnement et role de I'assemblée générale
1.L’assemblée générale est composée de I'ensemble des délégués élus par les assemblées de

section définies a larticle 35 ci-dessous. Chaque réunion de lassemblée générale est
obligatoirement précédée de la réunion des assemblées de section.
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Toutefois, lorsqu’il s’agit soit des modifications des obligations de souscription des associés
coopérateurs visées a l'article 14 paragraphe 4, soit des élections des administrateurs, ou de leur
révocation, I'assemblée générale délibére séparément en deux colléges :

- Lecollége des délégués représentant les associés coopérateurs,
- Le collége des délégués représentant les associés non coopérateurs,

Chacun de ces colléges délibérant sur les questions le concernant.

2.L’assemblée générale régulierement constituée représente l'universalité des associés. Ses
décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, dissidents ou incapables.

Article 35 : Délimitation et réle des sections

1. La circonscription de chaque section est obligatoirement comprise dans la circonscription
territoriale de la coopérative, laquelle doit étre entiérement divisée en sections. Le nombre des
sections et leur circonscription sont fixés par décisions de I'assemblée générale ordinaire ou
extraordinaire et inscrits dans le reglement intérieur. L'assemblée générale peut en outre
constituer en sections autonomes une ou plusieurs coopératives adhérentes.

2. Les assemblées de section sont composées des associés coopérateurs et non coopérateurs
regulierement inscrits sur le fichier des associés a la date de convocation desdites assemblées et
régulierement rattachés a celles-ci en application de l'article 7 ci-dessus.

3. Les assemblées de section ont pour objet I'information des associés, la discussion des questions
portées a 'ordre du jour de I'assemblée générale pléniére ordinaire ou extraordinaire et I'élection
des délégués chargés de représenter la section a 'assemblée pléniére.

4. Les assemblées de section ne peuvent prendre aucune décision autre que la désignation de leurs
delégués. Les votes pouvant intervenir en assemblée de section sur les questions portées a
l'ordre du jour n’ont qu’un caractére indicatif pour les délégués de la section.

5. Le nombre des délégués de chaque section, qui ne peut étre inférieur a trois, doit étre
proportionnel au nombre des associés coopérateurs présents ou représentés a 'assemblée de
section. Cette proportion est fixée par 'assemblée et inscrite dans le réglement intérieur de la
cooperative.

En outre, le nombre des délégués de la section qui réunit aussi des associés non coopérateurs
doit comporter un nombre de déiégués des associés non coopérateurs présents ou représentés a
cette assemblée de section. Cette proportion est fixée par l'assemblée et inscrite dans le
réglement intérieur de la société.

6. Les délégués de section sont élus au scrutin secret lorsque le conseil d’administration le décide
ou lorsque ce mode de scrutin est demandé, soit avant 'assemblée de section, soit au cours de
celle-ci par un ou plusieurs associés, membres de cette assemblée.

Dans la section qui regroupe des associés coopérateurs et des associés non coopérateurs, la
désignation des délégués de section se fait par collége séparé.

7. Chaque assemblée de section peut en outre procéder a la désignation d’associés chargés d’'une
fagon permanente, entre deux assemblées générales, de représenter les intéréts des membres de
la section auprés du conseil d'administration. Le nombre de ces représentants ne peut étre
supérieur a trois.

Article 36 : Ordre du jour

1. L'ordre du jour de 'assemblée générale est arrété par le conseil d’administration. Il doit comporter,
outre les propositions émanant du conseil ou, s'il y a lieu, des commissaires aux comptes, toute
question présentée au conseil six semaines au moins avant la convocation de lassemblée
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générale sur proposition écrite revétue de la signature d’un dixieme au moins du nombre total des
associés coopérateurs inscrits.

2. L'ordre du jour de I'assemblée générale ordinaire convoquée a la demande du Haut Conseil de la
coopération agricole est arrété en accord avec ceux-ci. Lorsque le Haut Conseil convogue
Passemblée générale il en fixe I'ordre du jour.

3. |l ne peut étre mis en discussion dans toutes assemblées de section ou en délibération en
assemblée pléniére que les questions portées a l'ordre du jour.

Article 37 : Réunions et objet de 'assemblée générale ordinaire

1. L'assemblée générale ordinaire doit étre convoquée au moins une fois par an, dans les six mois
qui suivent la cléture de I'exercice.

2. L'assemblée générale ordinaire annuelle doit, aprés lecture du rapport aux associés dont le
contenu est précisé a larticle 47 ci-dessous et du ou des rapports des commissaires aux
comptes ;

e examiner et approuver les comptes annuels, décider de leur modification s'il y a lieu ;

le cas échéant, examiner et approuver les comptes consolidés ou combinés ;

donner ou refuser le quitus aux administrateurs ;

affecter le résuitat selon les modalités prévues au 3 ci-dessous ;

procéder a la nomination des administrateurs par collége séparé et des commissaires aux

comptes ;

e approuver 'enveloppe globale pour les indemnités compensatrices de temps passé des
administrateurs

e approuver le budget nécessaire aux formations des administrateurs visées au paragraphe 5
de l'article 22 ;

e constater la variation du capital social au cours de 'exercice ;

e délibérer sur toute autre question figurant & l'ordre du jour.

2 bis. L’assemblée générale ordinaire peut décider, sur rapport du conseil d'administration, et
éventuellement, d'une fédération de coopératives agréée au titre de la révision, la réévaluation de tout
ou partie du bilan.

2. Aprés imputation du report & nouveau déficitaire et dotation des réserves obligatoires, 'assemblée
générale délibére sur la proposition motivée d'affectation des excédents répartissables presentée
par le conseil d’administration successivement, ets'il y a lieu sur:

s [intérét servi sur le montant libéré des parts sociales. Cet intérét est au plus égal au taux fixé
a larticle 14 de la loi n°47-1775 du 10 septembre 1947 portant statut de la coopération ;

o Les parts des associés non coopérateurs donnent droit & un intérét dont le taux peut étre fixe
a deux points au-dessus de celui des parts des associés coopérateurs. Elles béenéficient d’'une
priorité sur les parts des associés coopérateurs pour le service de ces intéréts.

¢ la distribution, le cas échéant, de tout ou partie des dividendes regus au titre des participations
visées a l'article L. 523-5 du code rural au prorata des parts sociales libérées ;

o la répartition de ristournes entre les associés coopérateurs proportionnellement aux
opérations réalisées avec la coopérative et suivant les modalités prévues par les présents
statuts ; Les parts sociales des associés non coopérateurs n'ouvrent pas droit a ces
ristournes ;

e la répartition de ristournes sous forme d'attribution de parts sociales entre les associes
coopérateurs proportionnellement aux opérations réalisées avec la coopérative et suivant les
modalités prévues par les présents statuts d’au moins 10 % des excédents annuels
disponibles a l'issue des délibérations précédentes ; les parts sociales ainsi attribuées sont
dites parts sociales d'épargne ;

* la constitution d'une provision pour parfaire I'intérét servi aux parts sociales ;
la constitution d’'une provision pour ristournes éventuelles ;

e la dotation des réserves facultatives.

Ces décisions font I'objet, s'il y a lieu, de résolutions particuliéres.
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Article 38 : Réunions et objet de I'assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement

1.

L'assemblée générale ordinaire peut étre réunie extraordinairement, en dehors de 'assembiée
annuelle, par le conseil d’administration chaque fois que celui-ci juge nécessaire de prendre 'avis
des associés ou d’'obtenir un complément de pouvoirs. Le conseil d’administration doit également
réunir extraordinairement I'assemblée générale ordinaire dans les deux mois au plus tard de la
demande qui lui serait présentée par écrit pour des motifs bien déterminés par un groupe
représentant le cinquiéme au moins des associés coopérateurs inscrits ou par la majorité en voix
des associés non coopérateurs dans la limite fixée a l'article 39-1.

Elle doit étre convoquée immédiatement dans les mémes conditions pour procéder a la
nomination de nouveaux administrateurs par collége séparé, dans |'éventualité prévue a l'article
23 des présents statuts.

Article 39 : Réunions et objet de I'assemblée générale extraordinaire

1.

L'assemblée générale extraordinaire a seule pouvoir pour délibérer sur les modifications des
statuts, la dissolution de la société, sa prorogation dans les formes prévues par l'article 1844-6 du
code civil, dans le cas prévu a l'article 51 ci-dessous et a l'article R. 525-2 du code rural et de la
péche maritime, ou sa fusion avec d'autres sociétés coopératives agricoles ou opérations
assimilées telles que définies a I'article 56 ci-dessous ou la revalorisation du capital social prévue
a l'article 15 paragraphe 1. Elle a seule la possibilité de décider une variation du capital par
mesure collective en modifiant la base de répartition des parts prévues a I'article 14.

Le colléege des associés coopérateurs a seul la possibilité de modifier les obligations de
souscription mentionnées a l'article 14, paragraphe 4.

En aucun cas, il ne saurait étre porté atteinte au caractere de société coopérative régie par les
dispositions législatives et réglementaires visées a l'article 1er, sauf application des dispositions
de l'article 25 de la loi n® 47-1775 du 10 septembre 1947.

Article 39-1 : Convocation des assemblées de section

1.

Les associés coopérateurs et les associés non coopérateurs sont réunis en assembiées de
section par le conseil d'administration soit & son initiative, soit 4 la demande du Haut Conseil de la
coopération agricole, soit sur la demande écrite qui lui est présentée par le cinquiéme ou le quart
des associés inscrits selon le caractére ordinaire ou extraordinaire de I'assemblée ou par le Haut
Conseil de la coopération agricole.

1 bis. Lorsque la majorité en voix des associés non coopérateurs le demande, la réunion de
I'assemblée générale est de droit, dans la limite d’'une fois par an.

La convocation aux assemblées de section doit étre publiée, au moins quinze jours avant la date
fixée, dans un journal habilité a recevoir des annonces légales du département ou se trouve le
siége social. L'insertion doit contenir 'ordre du jour de 'assemblée générale et préciser les lieu,
date et heure de la réunion de section. La date de convocation peut étre différente pour chaque
section.

Il est en outre adressé a chaque associé rattaché a la section, selon les dispositions de l'article 7,
alinéa 7, quinze jours au moins avant la date de la réunion, une convocation individuelle I'invitant
a assister a 'assemblée de section et Iui précisant la date, I'heure et le lieu de la réunion ainsi que
l'ordre du jour.

Lorsqu’il s’agit d'une convocation de I'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes d’'un
exercice, la convocation individuelle doit comporter un document établi par le conseil
d’administration présentant la part des résultats de la coopérative qu'il propose de reverser aux
associés coopérateurs a titre de rémunération du capital social et de ristournes ainsi que la part
des résultats des filiales destinée a la coopérative, en expliquant les éléments pris en compte pour
les déterminer.
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Lorsque la coopérative est tenue de désigner un commissaire aux comptes, celui-ci atteste
'exactitude des informations figurant sur le document mentionné au précédent alinéa. Son
attestation est jointe a ce document.

En outre, linsertion et la convocation individuelle devront mentionner que les associés ont la
faculté, a partir du quinziéme jour précédant la date fixée pour 'assemblée de section, de prendre
connaissance des documents ci-dessous :

comptes annuels, et s'ils doivent étre établis, comptes consolidés et/ou combinés ;

rapport du conseil d’administration aux associés ;

rapport sur la gestion du groupe le cas échéant ;

texte des résolutions proposées ;

rapports des commissaires aux comptes ;

rapport spécial du ou des commissaires aux comptes sur les conventions soumises a
autorisation préalable.

L'insertion et la convocation individuelle devront en outre préciser, pour chaque section, le lieu ol
ces documents pourront étre consultés dans la circonscription de la section, ainsi que la
possibilité de les consulter au siége social de la coopérative.

5. La convocation individuelle peut étre faite par I'envoi a chaque associé d’'un exemplaire d'un
journal ou d'un bulletin sur lequel elle figure. Pour 'assemblée générale appelée a statuer sur les
comptes d'un exercice, la mention de la faculté laissée a 'associé de prendre connaissance, dans
le délai prévu, des documents susvisés devra figurer sur cet exemplaire, ainsi que le lieu du dépbt
de ces documents dans chaque section.

6. La convocation individuelle, effectuée soit par lettre, soit par I'envoi d’un journal ou d'un bulletin,
est adressée valablement au dernier domicile que les associés auront fait connaitre a la
coopérative.

Cet envoi peut étre fait par un moyen électronique sous réserve de l'accord écrit préalable de
I'associé indiquant son adresse électronique.

La coopérative qui souhaite recourir a un moyen électronique soumet une proposition en ce sens
aux associés, soit par voie postale, soit par voie électronique. Les associés intéressés peuvent
donner leur accord par voie postale ou électronique. En I'absence d’accord de 'associé, au plus
tard trente-cing jours avant la date de la prochaine assemblée générale, la coopérative a recours
a un envoi postal.

L'associé qui a consenti a I'utilisation de la voie électronique peut demander expressément a la
coopérative soit par voie postale, soit par voie électronique que le moyen électronique soit
remplacé par un envoi postal. La demande doit étre effectuée trente-cing jours au moins avant la
date de convocation prévue au présent article.

Article 39-2 : Bureau des assemblées de section

1.Les assemblées de section se tiennent en présence d'un administrateur désigné par le conseil
d’administration. L’administrateur ainsi désigné assure la présidence de 'assemblée.

2.Les fonctions de scrutateur sont remplies par deux associés désignés par 'assemblée de section.
Le bureau, composé du président et des deux scrutateurs, désigne le secrétaire qui peut ne pas étre
associé.

3.Le président assure la police de I'assemblée et veille a ce que les discussions ne s'écartent pas de
Fordre du jour et de leur objet spécial.

Article 39-3 : Admission, droit de vote et représentation en assemblée de section

1. Tout associé coopérateur et associé non coopérateur, régulierement rattaché a la section dans les
conditions prévues a l'article 7 a le droit d’assister ou de se faire représenter a 'assemblée de
section.
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Sont réputés présents les associés qui participent a 'assemblée par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et garantissant leur participation
effective a la réunion de I'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue et
simultanée

Lorsque les époux, les partenaires d'un pacte civil de solidarité (PACS) ou les concubins,
participent ensemble et de fagon habituelle a une exploitation agricole non constituée sous forme
saciale, I'un ou l'autre peut participer aux assemblées de section.

2. Chaque associé, présent ou représenté, ne dispose que d’'une voix, quel que soit le nombre de
parts qu'il posseéde. Toutefois, pour exercice du droit de vote en assemblée de section lorsqu’un
groupement agricole d’exploitation en commun adhére a la coopérative, tous les membres du
groupement considérés comme chefs d’exploitation agricole sont réputés associés, sans que les
chefs d’exploitation membres d’'un méme groupement puissent, en cette qualité, détenir plus de
49 % des voix.

Les associés non coopérateurs ne peuvent détenir ensemble plus d’'un cinquieme des voix en
assemblée générale ou plus du quart des voix lorsque les salariés en activité sont majoritaires en
leur sein.

Aucun associé non coopérateur ne peut disposer de plus de 10 % des voix.

Lorsqu’'en application du paragraphe 7 de l'article 7 des présents statuts, un fonds commun de
placement d'entreprise est associé non coopérateur, le conseil de surveillance du dit fonds
dispose obligatoirement d’'une voix comptabilisée en tant que voix de salariés en activité aux
assemblées de la coopérative.

3. L’associé empéché peut donner mandat de le représenter & 'assemblée générale.
Le mandataire  doit étre un autre associé coopérateur doit &tre un autre associé coopérateur de
la section, le conjoint du mandant, un de ses ascendants ou descendants majeurs.
Les mandataires non associés ne peuvent représenter que leur conjoint, ascendants ou
descendants majeurs.
Toutefois I'associé coopérateur ne peut donner mandat de le représenter qu'a un associé
coopérateur et I'associé non coopérateur qu’a un associé non coopérateur.

4. Chaque mandataire ne peut représenter que 4 associés et ne peut donc disposer que de § voix,
la sienne comprise. Les mandats sont annexés au procés-verbal de 'assemblée de section.

5. L'associé peut également voter par des moyens électroniques de télécommunication sur un site
exclusivement consacré a cette fin.

Article 394 : Constatation des délibérations de I’assemblée de section

1. Il est tenu une feuille de présence indiquant les nom ou dénomination sociale et domicile ou siége
social de chacun des associés et le nombre de parts sociales d’activité.

2. Cette feuille de présence est émargée par les associés ou leurs représentants désignés dans les
conditions prévues a l'article 39-3 ci-dessus. L'assemblée de section fait I'objet d'un procés-verbal
relatant notamment la composition du bureau ainsi que les noms, prénoms ou la dénomination
sociale des délégués a 'assemblée générale pléniére élus par I'assemblée de section ainsi que la
présentation de tous les points a I'ordre du jour de I'assemblée pléniére débattus au cours de
'assemblée de section.

3. La feuille de présence et le procés-verbal signé par un membre du bureau, certifiés exacts par le
délégué du conseil d’administration, sont adressés au siége social de la coopérative en vue d'étre
annexés au procés-verbal de 'assemblée pléniére.

Article 39-5 : Quorum et majorité en assemblée de section

1. Aucune condition de quorum n’est requise pour la tenue des assemblées de section. Celles-ci
délibérent valablement quel que soit le nombre des associés présents ou représentés.
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2. La désignation des délégués de la section & 'assemblée générale est acquise a la majorité
simple des voix exprimées. Il en est de méme des représentants permanents de la section auprés
du conseil d’administration.

Article 40 : Convocation des assemblées pléniéres

1. Les délégués de section sont convoqués en assemblée générale pléniere par le conseil
d’'administration soit & son initiative, soit a la demande du Haut Conseil de la coopération agricole,
soit sur la demande écrite qui Iui est présentée par le cinquiéme ou le quart des associés
coopérateurs inscrits selon le caractére ordinaire ou extraordinaire de I'assemblée ou par le Haut
Conseil de la coopération agricole.

1 bis. Lorsque la majorité en voix des associés non-coopérateurs le demande, la réunion de
I'assemblée générale est de droit, dans la limite d’'une fois par an.

2. La convocation a I'assemblée pléniére doit étre publiée au moins quinze jours avant la date fixée

dans un journal habilité a recevoir des annonces légales du département ou de
I'arrondissement ol se trouve le siége social de la coopérative. L'insertion doit contenir
I'ordre du jour de I'assemblée et préciser les lieux, date et heure de la réunion.

3. Il est en outre adressé a chaque délégué de section une convocation individuelle linvitant a
assister a 'assemblée pléniére et lui précisant la date, I'heure et le lieu de la réunion ainsi que
{ordre du jour.

Cet envoi peut étre fait par un moyen électronique sous réserve de l'accord écrit préalable de
'associé indiquant son adresse électronique.

La coopérative qui souhaite recourir & un moyen électronique soumet une proposition en ce sens
aux associés, soit par voie postale, soit par voie électronique. Les associés coopérateurs
intéressés peuvent donner leur accord par voie postale ou électronique. En 'absence d’accord de
l'associé, au plus tard trente-cing jours avant la date de la prochaine assemblée générale, la
coopérative a recours a un envoi postal.

L’associé qui a consenti a |'utilisation de la voie électronique peut demander expressément a la
coopérative soit par voie postale, soit par voie électronique que le moyen électronique soit
remplacé par un envoi postal. La demande doit étre effectuée trente-cing jours au moins avant la
date de convocation prévue au présent article.

Article 41 : Bureau de 'assemblée pléniére

1. L'assemblée pléniére est présidée par le président du conseil d’administration et, en son absence,
par le vice-président ; a défaut, par 'administrateur que le conseil a désigné ; a défaut encore,
assemblée nomme son président.

2. Les fonctions de scrutateurs sont remplies par deux membres de 'assemblée pléniére désignés
par celle-ci et choisis en dehors du conseil d'administration. Le bureau ainsi composé désigne le
secrétaire qui peut ne pas étre associé.

3. Le président assure la police de 'assemblée et veille a ce que les discussions ne s'écartent pas
de l'ordre du jour et de leur objet spécial.

Article 42 : Admission, droit de vote et représentation en assemblée pléniére

1. Chacun des délégués de section élus dans les conditions prévues a l'article 34 ci-dessus dispose
d’'une voix a I'assemblée pléniére.
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Les déléegués des associés non coopérateurs ne pourront détenir ensemble en assemblée
générale pléniére plus d'un cinquiéme des voix ou plus du quart des voix lorsque les salariés en
activité sont majoritaires en leur sein.

Aucun délégué des associé non coopérateur ne peut disposer de plus de 10% des voix.

Sont réputés présents les délégués qui participent a I'assemblée par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et garantissant leur participation
effective a la réunion de I'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue et
simultanée.

2, Tout délégué empéché d'assister a la réunion de I'assemblée pléniére peut donner mandat de le
représenter a un autre délégué.

Toutefois le délégué relevant du collége des associés coopérateurs ne peut donner mandat de le
représenter qu'a un délégué relevant du colliége des associés coopérateurs et le délégué relevant
du collége des associés non coopérateurs qu'a un délégué relevant du collége des associés non
coopérateurs.

Le délégué mandaté ne peut disposer que de deux voix, la sienne comprise. Les mandats sont
annexés au proceés-verbal de 'assemblée pléniére.

3. Tout associé qui n'a pas été élus comme délégué par une assemblée de section peut cependant
assister a 'assemblée pléniére s'il en a exprimé la volonté par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception adressée au président du conseil d'administration dans les huit jours au plus
suivant la réunion de I'assemblée de section a laquelle il a été convoqué. Il ne dispose d'aucun
droit de vote ; il ne peut prendre part aux débats que sur autorisation du bureau de 'assemblée.

4. Un ou plusieurs tiers peuvent étre admis & 'assemblée pléniére en raison de leurs qualités, sur
invitation du conseil d’administration.

5. Lorsqu’en application de l'article 7 paragraphe 9, un fonds commun de placement d'entreprises
est associé non coopérateur, le conseil de surveillance du dit fonds dispose obligatoirement d’'une
voix aux assemblées de la coopérative.

Article 43 : Constatation des délibérations de I’'assemblée pléniére

1. 1l est tenu une feuille de présence contenant, par section, les nom ou dénomination sociale et
domicile ou siége social de chacun des délégués.

2. Cette feuille de présence, émargée par les délégués ou, en leur nom, par leurs mandataires et
certifiée exacte par les membres du bureau de I'assemblée pléniére, est déposée au siége social
pour étre jointe aux rapports du conseil d’'administration et des commissaires aux comptes, ainsi
gu'aux procés-verbaux des délibérations de I'assemblée pléniére signés par les membres du
bureau de cette assemblée. Ces procés-verbaux sont inscrits sur un registre spécial.

3. Les copies ou extraits de ces délibérations sont valablement certifiés par le président du conseil
d’administration ou par un ou plusieurs administrateurs, par le directeur habilités a cet effet par le
conseil d’administration ou par le secrétaire de 'assemblée.

Article 44 : Quorum et majorité en assemblée pléniére

1. L'assemblée pléniére n'est régulierement constituée et ne delibére valablement que si elle est
composée d'un nhombre de délégués présents ou représentés au moins égal au tiers du nombre
total des délégués désignés par 'ensemble des assemblées de section s'il s'agit d’'une assemblée
générale ordinaire annuelle ou convoquée extraordinairement, et au moins égal a la moitié de ce
nombre total s'il s’agit d'une assemblée générale extraordinaire, sauf le cas prévu au paragraphe
4 ci-dessous.
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2. Sices conditions ne sont pas remplies, une seconde convocation de I'assemblée pléniere est faite
avec le méme ordre du jour dix jours au moins avant la date de la nouvelle réunion, en suivant les
mémes régles que pour la premiére, et en indiquant la date et le résultat de la préceédente
assemblée pléniére.

3. La deuxiéme assemblée délibére valablement, sauf le cas prévu au paragraphe 4 ci-dessous,
quel que soit le nombre des délégués de section présents ou représentés, sur les seuls objets a
'ordre du jour de la premiére assemblée.

4. lorsque l'assemblée générale extraordinaire est convoquée pour décider une augmentation
collective de capital par augmentation des obligations de souscription prévues a l'article 14, le
college des délégués représentant les associés coopérateurs doit toujours réunir un nombre de
délégués présents ou représentés au moins égal aux deux tiers des délégués élus par les
assemblées de section et représentant les associés coopérateurs.

5. Les décisions sont prises a la majorité des suffrages exprimés s'il s’agit d’une assemblée
générale annuelle ou convoquée extraordinairement et a la majorité des deux tiers des délégués
présents ou représentés s'il s'agit d’'une assemblée générale extraordinaire.

6. Les régles édictées dans les paragraphes précédents s’appliquent lorsque les associés votent par
college séparé.

TITRE VII .
DISPOSITIONS FINANCIERES

Article 45 : Durée de I’exercice

L'exercice commence le 1" juin et finit le 31 mai.

Article 46 : Tenue de la comptabilité

1. La coopérative établit des comptes annuels suivant les principes et les méthodes définis aux
articles L. 123-12 a L. 123-22 et R123-199-1 et D.123-200 du code de commerce et s'il y a lieu
des comptes consolidés ou combinés selon les dispositions des articles R. 232-8, R. 233-11, R.
233-12 et R. 233-14 du code de commerce et, sous réserve des régles posées par le plan
comptable des sociétés coopératives agricoles et de leurs unions.

2. Les opérations traitées avec des tiers non associés, dans les conditions prévues a larticle 3
paragraphe 4 bis des présents statuts, font I'objet d'une comptabilité spéciale.

Article 47 : Etablissement des comptes et documents présentés a |'assemblée générale

annuelle ordinaire

A la cléture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse un inventaire et établit :

e les comptes annuels, qui comprennent le bilan, le compte de résultat et 'annexe ;

o ets'ily alieu, les comptes consolidés ou combinés qui comprennent un bilan, un compte de
résultat et une annexe ;

e |e rapport aux associés qui porte sur la gestion et I'évolution de la coopérative, sa stratégie et
ses perspectives & moyen terme, les événements importants entre la date de la cléture de
I'exercice et la date a laquelle il est établi et, le cas échéant, ses activités en matiére de
recherche et de développement. Il expose, dans un chapitre distinct, les principes et modalités
de la gouvernance d’entreprise ;

o s'ily alieu un rapport sur la gestion du groupe.
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Lorsque la coopérative exploite au moins une installation classée soumise & autorisation, figurant sur
la liste prévue au 1V de l'article L. 515-36 du code de I'environnement, le rapport comprend en outre
les indications sur :

e la politiqgue de prévention du risque d’accident technologique menée par la coopérative ;
la capacité de la coopérative a couvrir sa responsabilité civile du fait de I'exploitation de
telles installations ;

e les moyens prévus pour assurer la gestion de lindemnisation des victimes en cas
d’accidents technologiques engageant sa responsabilité ;

Le conseil d'administration rend compte dans son rapport de I'activité et du résultat des filiales et des
sociétés contrdlées par la coopérative, par branche d’activité.

Lorsque la coopérative détient des instruments financiers a terme dont le sous-jacent est constitué en
tout ou partie d'une matiére premiére agricole, le conseil d’administration indique dans son rapport les
moyens mis en ceuvre pour éviter d'exercer un effet significatif sur le cours de ces matiéres premiéres
agricoles. Ce rapport inclut des informations, par catégorie de sous-jacent, sur lesdits instruments
financiers a terme.

Lorsque la coopérative dépasse les seuils mentionnés & I'article R.225-104 du code de commerce, le
rapport aux associés du conseil d’administration comporte les informations, prévues a l'article L.524-
2-1 du code rural et de la péche maritime, relatives & la performance extra financiére.

Ces informations font I'objet d’'une vérification par un organisme tiers indépendant qui donne lieu & un
avis transmis a 'assemblée générale ordinaire annuelle dans les conditions fixées au paragraphe 5 de
l'article 35 des présents statuts en méme temps que le rapport du conseil d’administration.

L'ensemble de ces documents est mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes, un mois
au moins avant la convocation de la premiére assemblée de section.

Article 48 : Excédent et excédent répartissable

1. L'excédent de 'exercice est la résultante des produits et des charges de la coopérative tels qu'ils
sont comptabilisés selon les régles visées a l'article 46. Ces produits ne comportent pas le
montant total des subventions d'investissements recues de la communauté européenne, de I'Etat,
des collectivités ou des établissements publics qui doit étre porté directement a une réserve
indisponible spéciale. Toutefois, sur décision du conseil d’administration et dans la limite de 50 %
de leur montant, ces subventions peuvent étre comptabilisées comme produits au compte de
résultat.

2. L'excédent répartissable est constitué de I'excédent, aprés imputation du report & nouveau
deficitaire le cas échéant, et diminué des sommes affectées aux réserves obligatoires. Cet
excédent ne comprend pas le montant total des excédents des opérations effectuées avec les
tiers non associés qui sont portés a une réserve indisponible spéciale.

It est effectué annuellement sur excédent, a I'exclusion de la quote-part de 'excédent provenant
d’opérations effectuées avec des tiers non associés qui est portée a une réserve indisponible
spéciale, un prélévement d’'un dixiéme destiné a la constitution de la réserve légale prévue a
l'article R. 524-21 du code rural et de la péche maritime. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
quand cette réserve atteint une somme correspondant au montant du capital social.

Sous réserve des dispositions de l'article 15 paragraphe 1 alinéa 2, les réserves, quelles
gu’elles soient, ne pourront étre partagées entre les associés.

3. L’excédent affecté au service de ristournes aux associés coopérateurs ne peut porter que sur le
résultat des opérations réalisées entre ceux-ci et la coopérative. Cet excédent ne peut étre réparti
entre les associés coopérateurs que proportionnellement aux opérations qu’ils ont réalisées avec
la coopérative au cours de I'exercice écoulé.

L'excédent constaté au cours d'un exercice antérieur ne peut étre réparti & moins qu'il n’ait été
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affecté a une provision pour parfaire l'intérét aux parts ou pour ristournes éventuelles. La provision
pour ristournes éventuelles ne peut étre répartie entre les associés coopérateurs qu'au prorata
des opérations effectuées par chacun d'eux au titre de F'exercice au cours duquel elle a ete
constituée.

Article 49 : Exercice déficitaire et imputation des pertes

1. Le déficit constaté au cours de I'exercice est, par décision de I'assemblée générale ordinaire
annuelle, soit affecté en report @ nouveau, soit imputé sur les réserves facultatives s'’il en a éte
constituées, sur la réserve pour remboursement de parts, sur la réserve de réévaluation et,
aprés épuisement des autres réserves et des provisions pour-parfaire l'intérét aux parts et / ou
pour ristournes éventuelles, sur la réserve légale et en dernier lieu sur les réserves indisponibles.

Lorsque la réserve indisponible spéciale correspondant & I'excédent provenant des operations
effectuées avec des tiers non associés a été utilisée pour amortir les pertes sociales, elle doit étre
reconstituée par prélévement prioritaire sur les excédents ultérieurs subsistant apres I'alimentation
de la réserve légale.

Lorsque les résultats propres de la coopérative sont déficitaires, les dividendes pergus au titre des
participations détenues sont, & due concurrence, affectés a 'apurement de ce déficit.

Aucune distribution ne peut étre faite en cas d’exercice déficitaire ou de maintien d’un
report a nouveau déficitaire.

2. Le conseil d'administration devra, dans ce cas, présenter a l'assemblée générale ordinaire
annuelle, dans son rapport, toutes propositions jugées nécessaires pour assurer le redressement
financier de la coopérative.

TITRE VIII
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 49 bis : La Révision Coopérative

La coopérative se soumet tous les 5 (cinq) ans a un contréle, dit « révision coopérative », destiné a
vérifier la conformité de son organisation et de son fonctionnement aux principes et aux régles de la
coopération et a l'intérét de ses associés, lorsqu’elle dépasse, sur deux exercices conseécutifs clos,
pour deux des trois critéres, les seuils fixés a I'article R.525-9-1 du code rural et de la péche maritime.

Par ailleurs, la révision coopérative est obligatoire au terme de trois exercices déficitaires ou si les
pertes d'un exercice s'élévent a la moitié au moins du montant le plus élevé atteint par le capital social
de la coopérative.

En outre, la révision coopérative est de droit lorsqu'elle est demandée par :

1° Le dixieme au moins des associés ;

2° Un tiers des administrateurs ;

3° Le Haut Conseil de la coopération agricole ;

4° Le ministre chargé de I'Economie sociale et solidaire ou le ministre chargé de I'Agriculture.

La révision coopérative est réalisée par un réviseur agréé qui intervient au nom et pour le compte
d’une fédération de coopératives agréée pour la révision et donne lieu a un rapport et & un compte
rendu au conseil d’administration.

Si le rapport établit que la coopérative méconnait les principes et les regles de la coopeération, le
réviseur définit en lien avec le conseil d’administration et le directeur des mesures correctives a
prendre ainsi que du délai dans lequel elles doivent étre mises en ceuvre. Le conseil d’'administration
doit informer I'assemblée générale ordinaire annuelle de la révision effectuée ainsi que des mesures
qu'il a prises ou qu'il compte prendre en raison des conclusions du réviseur.
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Le réviseur s’assure de la bonne mise en ceuvre des mesures correctives demandées.

Il transmet une copie de son rapport au Haut Conseil de la coopération agricole en cas de ;

- carence de la coopérative a I'expiration des délais accordés ;

- refus de mettre en ceuvre les mesures correctives convenues lorsque celles-ci relevent de la
réponse a un manquement a la réglementation ;

- ou en cas de refus de se soumettre a la révision.

2. Dans le cadre des opérations réalisées avec des tiers non associés, la coopérative s'engage a se
soumettre a un contréle de la conformité de sa situation et de son fonctionnement aux principes et
régles de la coopération et a l'interét des associés coopérateurs tous les cingq ans par les soins d’'une
fédération de coopératives agréée pour la révision conformément a l'article L.527-1 du code rural et
de la péche maritime.

Article 50 : Contréle du Haut Conseil de la coopération agricole et de I'inspection des finances

1.

La coopérative est soumise au contréle du Haut Conseil de la coopération agricole.

Dans le délai de trois mois a compter de la date de la réunion de 'assemblée générale qui a
approuvé les comptes de I'exercice écoulé, la coopérative doit faire parvenir au Haut Conseil de la
coopération agricole les piéces suivantes :

e |a copie intégrale du procés-verbal de 'assemblée générale ;

o la copie des documents mis a la disposition des associés avant I'assemblée générale :
documents prévus au Il de larticle L. 521-3-1 du code rural et de la péche maritime, comptes
annuels, rapports du conseil d’administration aux associés, comptes consolidés et, le cas
échéant, comptes combinés et rapport sur la gestion du groupe, rapports des commissaires
aux comptes.

o la liste des filiales et autres sociétés localisées en France et a I'étranger controlées par la
coopérative ;

e un extrait de 'immatriculation au registre du commerce et des sociétés a jour des décisions de
lassemblée générale ;

e le nombre des associés.

Toutes ces piéces sont adressées au Haut Conseil de la coopération agricole par le président du
conseil d’administration ou un ou plusieurs administrateurs habilités a cet effet par le conseil
d’administration.

Lorsque I'examen de ces piéces par le Haut Conseil de la coopération agricole donne lieu a des
observations ou a une demande de rectification, celles-ci sont communiquées au président de la
coopérative. Faute de réponse dans le délai fixé par le Haut Conseil de la coopération agricole ou
en cas de réponse non satisfaisante, le Haut Conseil peut diligenter le controle ci-dessous.

Un controle peut étre effectué par une fédération agréée pour la révision a la demande du Haut
Conseil de la coopération agricole de fagon complémentaire a la révision prévue a l'article L. 527-
1 du code rural et de la péche maritime.

Le Haut Conseil de la coopération agricole peut diligenter un tel contréle :

1° 8'il I'estime nécessaire au regard de linstruction des piéces qui doivent iui étre transmises
annuellement ;

2° S'il est saisi par un cinquiéme au moins des membres de la coopérative dont il a vérifié la
qualité au regard de la liste des adhérents qui lui est transmise par la coopérative ;

3° Si la coopérative ne met pas a disposition des associés coopérateurs les documents qui
doivent leur étre remis ;

4° S'il recoit une information du commissaire aux comptes en application du | de l'article L. 521-3-
1 du code rural et de la péche maritime ;

5° S'il est saisi par les agents mentionnés au premier alinéa de I'article L. 631-26 du code rural et
de la péche maritime en application du dernier alinéa de I'article L. 528-2 du méme code.

31

1o & Pw

Statuts ADEQUAT VOSGES — AGE du 26 février 2021



Ce controle donne lieu a un rapport du réviseur dont une copie est transmise au Haut Conseil de
la coopération agricole.

3. La coopérative est tenue par ailleurs de produire sa comptabilité et les justifications nécessaires
tendant & prouver qu’elle fonctionne conformément aux dispositions Iégislatives et réglementaires
visées a l'article 1er des présents statuts a toute réquisition des inspecteurs des finances et des
agents de I'administration des finances ayant au moins le grade de controleur ou d'inspecteur.

Article 51 : Conséquences du contrdle du Haut Conseil de la coopération agricole

Lorsqu’il regoit d’'une fédération agréée pour la révision, le rapport mentionné au dernier alinéa de
Tarticle L. 527-1-3 ou de l'article L. 527-1-4 du code rural et de la péche maritime, le Haut Conseil de
la coopération agricole en informe le ministre chargé de I'agriculture. Il met s'il y a lieu les organes de
direction et d’administration de la coopérative en cause en demeure de prendre des mesures
correctives dans un délai qu'il fixe.

Lorsque les mesures correctives n'ont pas été prises dans le délai imparti, le Haut Conseil de la
coopération agricole peut demander au conseil d’administration de la coopérative de convoquer une
assemblée générale.

Si la coopérative n'organise pas d'assemblée générale dans les deux mois a compter de la demande
du Haut Conseil de la coopération agricole, celui-ci convoque lui-méme une assemblée générale aux
frais de la coopérative.

Lorsque le fonctionnement normal de la coopérative n'a pas été rétabli dans un délai de six mois a
compter de la réunion de 'assemblée générale, le Haut Conseil de la coopération peut demander au
président du tribunal compétent statuant en procédure accélérée au fond d’enjoindre, le cas échéant
sous astreinte, aux organes de direction ou d’administration de la coopérative de se conformer aux
principes et régles de la coopération qui sont méconnus.

TITRE IX
DISSOLUTION, LIQUIDATION, DEVOLUTION
FUSION ET OPERATIONS ASSIMILEES

Article 52 : Cas de dissolution de la coopérative

1. En cas de décés, d'exclusion, de radiation, d'interdiction de gérer, de banqueroute, de liquidation
judiciaire, de faillite personnelle ou de retrait d'un associé ou lorsqu'il y a dissolution de la
communauté conjugale, la coopérative n'est pas dissoute. Elle continue de plein droit entre les
autres associes.

2. En cas de perte des trois quarts du capital social augmenté des réserves, 'assemblée générale
extraordinaire doit se prononcer sur la dissolution de la coopérative. Sa résolution doit étre publiée
dans les trente jours dans un journal habilité a recevoir les annonces légales du département ou
la coopérative a son siége. A défaut de décision de I'assemblée, tout membre peut demander la
dissolution judiciaire de la coopérative.

3. Lafusion ou la scission entraine la dissolution sans liquidation de la coopérative.

4. Dans le cas de retrait de I'agrément, 'assemblée générale extraordinaire doit &étre convoquée par
le conseil d’administration dans le délai de trois mois suivant la notification du retrait d’agrément
en vue de prononcer la dissolution de la coopérative ou sa transformation dans la limite des
dispositions de l'article 25 de la loi n°® 47-1775 du 10 septembre 1947 portant statut de la
coopération.

Article 53 : Liquidation de la coopérative

1. En cas de dissolution anticipée, de méme qu’a I'expiration de la durée de la coopérative visée a
l'article 5 des présents statuts, 'assemblée générale régle le mode de liquidation ; elle nomme un
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ou plusieurs liquidateurs qui peuvent étre choisis parmi les administrateurs. Pendant la liquidation,
les pouvoirs de I'assemblée générale se continuent comme pendant I'existence de la coopérative.

2. Toutes les valeurs de la coopérative sont réalisées par les liquidateurs qui disposent, a cet effet,
des pouvoirs les plus étendus.

3. Au cours de la liquidation de la coopérative, les copies pour extraits des procés-verbaux des
délibérations du conseil d'administration ou des assemblées générales de celle-ci sont
valablement certifi€ées par un seul liquidateur.

Article 54 : Dévolution de I'excédent

En cas de dissolution de la coopérative, si la liquidation fait apparaitre un excédent de I'actif net sur le
capital social, cet excédent est dévolu a d’autres coopératives agricoles, a des unions de coopératives
ou a des ocsuvres d'intérét général agricole.

Cette dévolution décidée par I'assemblée générale ordinaire fait I'objet d'une déclaration auprés du
Haut Conseil de la coopération agricole.

Article 55 : Responsabilité financiére des associés

1. Si la liquidation amiable ou judiciaire fait apparaitre des pertes excédant le montant du capital
social lui-méme, ces pertes sont, tant a I'égard des créanciers qu'a I'égard des associés eux-
mémes, divisées entre les associés proportionneliement au nombre des parts sociales d'activité
appartenant a chacun d’eux ou qu'ils auraient d(i souscrire.

2. La responsabilité encourue par chaque associé en application du paragraphe 1 ci-dessus est
limitée & deux fois le montant des parts sociales d'activité qu’il a souscrites ou qu'il aurait da
souscrire.

Pour l'activitt de groupement d'employeurs, les associés coopérateurs sont solidairement
responsables des dettes a I'égard des salariés et des organismes créanciers de cotisations
obligatoires, sous réserve des régles de répartition suivantes :

la responsabilité solidaire encourue pour lactivité de groupement d’employeurs est
appliquée aux seuls associés coopérateurs ayant souscrit un engagement dans cette
activite.

La responsabilité encourue par chaque associé coopérateur au titre des parts sociales d’épargne,
est limitée au montant des parts sociales.

La responsabilité encourue par chaque associé non coopérateur en application du paragraphe 1
ci-dessus est limitée au montant des parts du capital social souscrites ou acquises conformément
a la convention d'adhésion.

Article 56 : Fusion et opérations assimilées

Sont soumises aux dispositions de l'article 57 ci-aprés, les opérations suivantes réalisées par la
coopérative :
e lafusion;
e lascission ;
e [apport partiel d'actif placé sous le régime des scissions ;
e l'apport de branche d'activité ou de production au sein d’une branche d’activité visé a larticle
L. 526-8 (Il) du code rural et de la péche maritime ;
e la fusion-absorption d’'une société a responsabilité limitée, d’une société anonyme, d’une
société par actions simplifi€es dont les parts ou actions sont entiérement détenues par la
coopérative.

Article 57 : Information des associés en cas de fusion et d’opérations assimilées

Les documents suivants sont mis a la disposition des associés au siége social de la coopérative un
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mois au moins avant 'assemblée générale appelée a se prononcer sur un projet de l'une des
opérations visées a l'article 56 des présents statuts :

1° Le projet susvisé ;

2° Le rapport spécial de révision ;

3° Les comptes annuels approuvés par 'assemblée générale ainsi que les rapports de gestion des
trois derniers exercices des sociétés participant a 'opération ;

4° Les comptes intermédiaires établis selon les mémes méthodes et suivant la méme présentation
que les comptes annuels arrétés a une date qui, si ces derniers se rapportent a un exercice dont la fin
est antérieure de plus de six mois a la date du projet susvisé, doit étre antérieure de moins de trois
mois a la date de ce projet.

En outre, le conseil d’administration annexe, le cas échéant, a ces documents, un rapport
d’information sur les modalités de I'une des opérations visées a l'article 56 établi par le commissaire
aux comptes.

Tout associé peut obtenir, sur simple demande et & ses frais, copie totale ou partielle des documents
susvises.

Article 58 : Consultation préalable des associés coopérateurs en cas d’apport de branche
d’activité ou de production donnée au sein d’'une branche d’activité

Les associés coopérateurs ayant souscrit un engagement d’'activité dans une branche d'activité
apportée ou pour une production apportée au sein d’'une branche d’activité sont réunis en college
séparé préalablement a la réunion du conseil d’administration arrétant le projet définitif d’apport visé a
l'article L. 526-8-I1 du code rural et de la péche maritime.

lls sont consultés sur le projet dans les conditions de convocation et de vote applicables aux
assemblées générales extraordinaires qui décident des modifications statutaires autres que celles
prévues au paragraphe 3 de l'article 15 des présents statuts. Toutefois, les mesures de publicité et les
regles de quorum ne sont pas applicables a cette consultation.

Les résultats de cette consultation sont communiqués aux assemblées générales appelées a se
prononcer sur le projet.

TITREX
DISPOSITIONS GENERALES

Article 59 : Réglement des contestations

1.Toutes contestations s’élevant a raison des affaires sociales sont soumises a I'examen du conseil
d’administration qui s'efforce de les régler a I'amiable.

2.La coopérative peut, au moment ou elle confracte, convenir de soumettre & des arbitres les
contestations qui viendraient & se produire en raison de ses opérations.

Article 60 : Etablissement des réglements intérieurs

En application des dispositions ci-dessus prévoyant un renvoi exprés au réglement intérieur et pour
tout ce qui n’est pas prévu aux présents statuts, il est établi un ou plusieurs réglements intérieurs par
les soins du conseil d’administration.

Article 61 : Respect des dispositions statutaires et réglementaires

L'adhésion a la coopérative comporte engagement de se conformer aux présents statuts ainsi qu'a
son ou ses réglements intérieurs.

Fait a RAMBERVILLERS
Le 26 février 2021.

Le Président

o Les Scrutateurs
Sl " _._'___..--—'
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10/10/2018

N° i 444467609

Nb communes : 883 Circonscription territoriale de la coopérative

Canton 54 3 40 TOMBLAINE
Canton 54 3 29 VEZELISE
Canton 54 3 14 HAROUE
Canton 54 3 33 NEUVES-MAISONS
Canton 54 3 25 SAINT-NICOLAS-DE-PORT
Canton 67 3 23 SCHIRMECK
Canton 67 3 19 SAALES
Canton 67 5 32 VILLE
Canton 68 5 23 SAINTE-MARIE-AUX-MINES
Canton 68 5 14 LAPOUTROIE
Département 88 2 0 VOSGES
Arrondissement 54 2 0 LUNEVILLE
Canton 54 4 10 COLOMBEY-LES-BELLES
Canton 54 4 28 TOUL-SUD
Canton 54 3 43 SEICHAMPS

Nombre de lignes : 15




N° 1 444467609

Nb communes : 883

1
2
3
4
5
6
7
B

(5 B0, B4 T &) W6y <) Y o ; TR - S S S N NS N N - S ~ S N < g 'L N o W <7 S P B o SO R % QO S T 5 TR T S e T T L N [ R T TR RS YT U CHNIT St Pt S e |

Liste des communes de la circonscription territoriale
de la coopérative

Liste des communes

Canton
Canton
Canton
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Canton
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Canton
Canton
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ABONCOURT
AFFRACOURT
ALLAIN

ALLAMPS
AMENONCOURT
ANCERVILLER
ANGOMONT
ANTHELUPT
ARRACOURT
ART-SUR-MEURTHE
ATHIENVILLE
AUTREPIERRE
AUTREY
AVRICOURT
AZELOT
AZERAILLES
BACCARAT
BADONVILLER
BAGNEUX

BAINVILLE-AUX-MIROIRS
BAINVILLE-SUR-MADON

BARBAS
BARBONVILLE
BARISEY-AU-PLAIN
BARISEY-LA-COTE
BATHELEMONT
BATTIGNY
BAUZEMONT
BAYON
BENAMENIL
BENNEY
BERTRAMBOIS
BERTRICHAMPS
BEUVEZIN

BEZANGE-LA-GRANDE

BICQUELEY

BIENVILLE-LA-PETITE

BIONVILLE

BLAINVILLE-SUR-L'EAU

BLAMONT
BLEMEREY
BLENOD-LES-TOUL
BONVILLER
BORVILLE
BOUZANVILLE
BRALLEVILLE
BREMENIL
BREMONCOURT
BROWVILLE
BUISSONCOURT
BULLIGNY
BURES
BURIVILLE

BURTHECOURT-AUX-CHENES

CEINTREY
CERVILLE
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Liste des communes

57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
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91
92
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94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
1M
112
113
114
115
116
117
118

Canton
Canton
Arrondissement
Canton
Canton
Arrondissement
Canton
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Canton
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Canton
Canton
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Canton
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Canton
Arrondissement
Canton
Arrondissement
Arrondissement
Arrondissement
Canton
Arrondissement

CHALIGNY
CHAMPENOUX
CHANTEHEUX
CHAQUILLEY
CHARMES-LA-COTE
CHARMOIS
CHAUDENEY-SUR-MOSELLE
CHAVIGNY
CHAZELLES-SUR-ALBE
CHENEVIERES
CHOLOY-MENILLOT
CIREY-SUR-VEZOUZE
CLAYEURES
CLEREY-SUR-BRENON
COINCOURT
COLOMBEY-LES-BELLES
COURBESSEAUX
COURCELLES

COYVILLER

CRANTENQY

CREPEY

CREVECHAMPS

CREVIC

CREZILLES

CRION

CROISMARE
DAMELEVIERES
DENEUVRE

DEUXVILLE

DIARVILLE

DOLCOURT
DOMBASLE-SUR-MEURTHE
DOMEVRE-SUR-VEZOUZE
DOMGERMAIN

DOMJEVIN
DOMMARIE-EULMONT
DOMPTAIL-EN-L'AIR
DROWVILLE

EINVAUX
EINVILLE-AU-JARD
EMBERMENIL
ERBEVILLER-SUR-AMEZULE
ESSEY-LA-COTE

ETREVAL

FAVIERES

FECOCOURT
FENNEVILLER
FERRIERES

FLAINVAL
FLAVIGNY-SUR-MOSELLE
FLEVILLE-DEVANT-NANCY
FLIN
FONTENOY-LA-JOUTE
FORCELLES-SAINT-GORGON
FORCELLES-SOUS-GUGNEY
FRAIMBOIS
FRAISNES-EN-SAINTOIS
FRANCONVILLE
FREMENIL

FREMONVILLE

FROLOIS

FROVILLE



Liste des communes

119 Arrondissement
120 Canton
121 Canton
122 Canton
123 Canton
124 Arrondissement
125 Canton
126 Canton
127 Canton
128 Arrondissement
129 Arrondissement
130 Arrondissement
131 Arrondissement
132 Canton
133 Canton
134 Canton
135 Canton
136 Canton
137 Arrondissement
138 Arrondissement
139 Arrondissement
140 Canton
141 Canton
142 Arrondissement
143 Canton
144 Arrondissement
145 Arrondissement
146 Arrondissement
147 Arrondissement
148 Arrondissement
149 Arrondissement
150 Canton
151 Canton
152 Canton
153 Arrondissement
154 Arrondissement
155 Canton
156 Arrondissement
157 Arrondissement
158 Arrondissement
159 Canton
160 Arrondissement
161 Arrondissement
162 Canton
163 Arrondissement
164 Canton
165 Canton
166 Arrondissement
167 Canton
168 Arrondissement
169 Canton
170 Canton
171 Canton
172 Arrondissement
173 Arrondissement
174 Arrondissement
175 Canton
176 Arrondissement
177 Arrondissement
178 Canton
179 Canton
180 Canton

54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54

54
54
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54
54
54
54
654
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54

54
54
54
54
54
54
54

FRERELLY

GELAUCOURT
GELLENONCOURT
GEMONVILLE
GERBECOURT-ET-HAPLEMONT
GERBEVILLER
GERMINY
GERMONVILLE
GIBEAUMEIX
GIRIVILLER
GLONVILLE
GOGNEY
GONDREXON
GOVILLER
GRIMONVILLER
GRIPPORT
GUGNEY

GYE
HABLAINVILLE
HAIGNEVILLE
HALLOVILLE
HAMMEVILLE
HARAUCOURT
HARBOUEY
HAROUE
HAUDONVILLE
HAUSSONVILLE
HENAMENIL
HERBEVILLER
HERIMENIL
HOEVILLE
HOUDELMONT
HOUDREVILLE
HOUSSEVILLE
HUDIVILLER
IGNEY
JEVONCOURT
JOLIVET
JUVRECOURT
LACHAPELLE
LALOEUF
LAMATH
LANDECOURT
LANEUVELOTTE
LANEUVEVILLE-AUX-BOIS
LANEUVEVILLE-DEVANT-BAYON
LANEUVEVILLE-DEVANT-NANCY
LARONXE
LEBEUWVILLE
LEINTREY
LEMAINVILLE
LEMENIL-MITRY
LENONCOURT
LOREY
LOROMONTZEY
LUNEVILLE
LUPCOURT
MAGNIERES
MAIXE
MAIZIERES
MANGONVILLE
MANONCOURT-EN-VERMOIS

4116



Liste des communes

181 Arrondissement
182 Arrondissement
183 Canton
184 Canton
185 Arrondissement
186 Canton
187 Arrondissement
188 Canton
189 Arrondissement
190 Canton
191 Arrondissement
192 Arrondissement
193 Canton
194 Arrondissement
195 Canton
196 Canton
197 Arrondissement
198 Arrondissement
199 Arrondissement
200 Arrondissement
201 Canton
202 Arrondissement
203 Arrondissement
204 Canton
205 Arrondissement
206 Canton
207 Arrondissement
208 Canton
209 Arrondissement
210 Canton
211 Canton
212 Canton
213 Canton
214 Arrondissement
215 Arrondissement
216 Arrondissement
217 Arrondissement
218 Arrondissement
219 Canton
220 Arrondissement
221 Canton
222 Canton
223 Canton
224 Canton
225 Canton
226 Canton
227 Canton
228 Arrondissement
229 Arrondissement
230 Arrondissement
231 Arrondissement
232 Arrondissement
233 Arrondissement
234 Arrondissement
235 Arrondissement
236 Canton
237 Arrondissement
238 Arrondissement
239 Canton
240 Arrondissement
241 Canton
242 Canton

54
54
54
54

54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
64
54
54
54

54

54

54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54

MARAINVILLER

MARON

MARTHEMONT
MATTEXEY
MAZERULLES
MEHONCOURT
MEREVILLE
MERVILLER

MESSEIN

MIGNEVILLE
MONCEL-LES-LUNEVILLE
MONCEL-SUR-SEILLE
MONTIGNY
MONT-L'ETROIT
MONT-LE-VIGNOBLE
MONTREUX
MONT-SUR-MEURTHE
MORIVILLER
MOUACOURT
MOUTROT

MOYEN

NEUFMAISONS
NEUVES-MAISONS
NEUVILLER-LES-BADONVILLER
NEUVILLER-SUR-MOSELLE
NONHIGNY

OCHEY

OGEVILLER
OGNEVILLE
OMELMONT
ORMES-ET-VILLE
PAREY-SAINT-CESAIRE
PARROY

PARUX

PETITMONT
PETTONVILLE
PEXONNE
PIERRE-LA-TREICHE
PIERRE-PERCEE
PIERREVILLE
PONT-SAINT-VINCENT
PRAYE

PULLIGNY

PULNEY

PULNQY
QUEVILLONCOURT
RAON-LES-LEAU
RAVILLE-SUR-SANON
RECHICOURT-LA-PETITE
RECLONVILLE
REHAINVILLER
REHERREY

REILLON
REMENOVILLE
REMEREVILLE
REMONCOURT

REPAIX
RICHARDMENIL
ROMAIN
ROSIERES-AUX-SALINES
ROVILLE-DEVANT-BAYON

516



Liste des communes

ROZELIEURES

243 Arrondissement 54

244 Canton 54 54468 SAFFAIS

245 Arrondissement 54 54471 SAINT-BOINGT

246 Arrondissement 54 54472 SAINT-CLEMENT

247 Canton 54 54473 SAINT-FIRMIN

248 Arrondissement 54 54475 SAINT-GERMAIN

249 Arrondissement 54 54479 SAINT-MARD

250 Arrondissement 54 54480 SAINT-MARTIN

251 Arrondissement 54 54481 SAINT-MAURICE-AUX-FORGES
252 Canton 54 54483 SAINT-NICOLAS-DE-PORT
253 Arrondissement 54 54484 SAINTE-POLE

254 Canton 54 54486 SAINT-REMIMONT

255 Arrondissement 54 54487 SAINT-REMY-AUX-BOIS
256 Arrondissement 54 54488 SAINT-SAUVEUR

257 Canton 54 54494 SAULXEROTTE

258 Canton 54 54495 SAULXURES-LES-NANCY
259 Canton 54 54496 SAULXURES-LES-VANNES
260 Canton 54 54497 SAXON-SION

261 Canton 54 54498 SEICHAMPS

262 Canton 54 54500 SELAINCOURT

263 Arrondissement 54 54501 SERANVILLE

264 Arrondissement 54 54502 SERRES

265 Canton 54 54505 SEXEY-AUX-FORGES

266 Arrondissement 54 54507 SIONVILLER

267 Arrondissement 54 54509 SOMMERVILLER

268 Canton 54 54510 SORNEVILLE

269 Arrondissement 54 54512 TANCONVILLE

270 Canton 54 54513 TANTONVILLE

271 Canton 54 54515 THELOD

272 Canton 54 54516 THEY-SOUS-VAUDEMONT
273 Arrondissement 54 54519 THIAVILLE-SUR-MEURTHE
274 Arrondissement 54 54520 THIEBAUMENIL

275 Canton 54 54522 THOREY-LYAUTEY

276 Canton 54 54523 THUILLEY-AUX-GROSEILLES
277 Canton 54 54526 TOMBLAINE

278 Canton 54 54527 TONNOY

279 Canton 54 54528 TOUL

280 Canton 54 54529 TRAMONT-EMY

281 Canton 54 54530 TRAMONT-LASSUS

282 Canton 54 54531 TRAMONT-SAINT-ANDRE
283 Canton 54 54538 URUFFE

284 Arrondissement 54 54539 VACQUEVILLE

285 Arrondissement 54 54540 VAL-ET-CHATILLON

286 Arrondissement 54 54541 VALHEY

287 Arrondissement 54 54543 VALLOIS

288 Canton 54 54545 VANDELEVILLE

289 Canton 54 54548 VANNES-LE-CHATEL

290 Canton 54 54549 VARANGEVILLE

291 Arrondissement 54 54550 VATHIMENIL

292 Arrondissement 54 54551 VAUCOURT

293 Canton 54 54552 VAUDEMONT

294 Canton 54 54553 VAUDEVILLE

295 Canton 54 54554 VAUDIGNY

296 Arrondissement 54 54555 VAXAINVILLE

297 Arrondissement 54 54556 VEHO

298 Canton 54 54558 VELAINE-SOUS-AMANCE
299 Arrondissement 54 54559 VELLE-SUR-MOSELLE
300 Arrondissement 54 54560 VENEY

301 Arrondissement 54 54561 VENNEZEY

302 Arrondissement 54 54562 VERDENAL

303 Canton 54 54563 VEZELISE

304 Arrondissement 54 54565 VIGNEULLES
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Liste des communes

Arrondissement
Canton
Canton

Arrondissement
Canton
Canton

Arrondissement
Canton
Canton

Arrondissement
Canton
Canton

Arrondissement

Arrondissement
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton
Canton

54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
54
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
67
68
68
68
68
68
68
68

VILLACOURT
VILLE-EN-VERMOIS
VILLEY-LE-SEC
VIRECOURT
VITERNE

VITREY

VITRIMONT
VOINEMONT
VRONCOURT
XERMAMENIL
XEUILLEY
XIROCOURT
XOUSSE

XURES

ALBE

BAREMBACH
BASSEMBERG
BELLEFOSSE
BELMONT
BLANCHERUPT
BOURG-BRUCHE
BREITENAU
BREITENBACH

LA BROQUE
COLROY-LA-ROCHE
DIEFFENBACH-AU-VAL
FOUCHY

FOUDAY
GRANDFONTAINE
LALAYE
MAISONSGOUTTE
NATZWILLER
NEUBOIS
NEUVE-EGLISE
NEUVILLER-LA-ROCHE
PLAINE

RANRUPT

ROTHAU

RUSS

SAALES
SAINT-BLAISE-LA-ROCHE
SAINT-MARTIN
SAINT-MAURICE
SAINT-PIERRE-BOIS
SAULXURES
SCHIRMECK
SOLBACH

STEIGE

THANVILLE
TRIEMBACH-AU-VAL
URBEIS

VILLE
WALDERSBACH
WILDERSBACH
WISCHES

AUBURE

LE BONHOMME
FRELAND
LABAROCHE
LAPOUTROIE
LIEPVRE

ORBEY
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Liste des communes

367
368
369
370
ar1
372
373
374
375
376
377
378
379
380
381
382
383
384
385
386
387
388
389
390
391
392
393
394
395
396
397
398
399
400
401
402
403
404
405
406
407
408
409
410
411
412
413
414
415
416
417
418
419
420
421
422
423
424
425
426
427
428

Canton

Canton

Canton
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département

68283
68294
68298
88001
88002
88003
88004
88005
88006
88007
88008
88009
88010
88011
88012
88013
88014
88015
88016
88017
88018
88019
88020
88021
88022
88023
88024
88025
88026
88027
88028
88029
88030
88031
88032
88033
88035
88036
88037
88038
88039
88040
88041
88042
88043
88044
88045
88046
88047
88048
88049
88050
88051
88052
88053
88054
88055
88056
88057
88058
88059
88060

ROMBACH-LE-FRANC
SAINTE-CROIX-AUX-MINES
SAINTE-MARIE-AUX-MINES
LES ABLEUVENETTES
AHEVILLE

AINGEVILLE

AINVELLE

ALLARMONT
AMBACOURT
AMEUVELLE
ANGLEMONT

ANOULD

AQUZE

ARCHES

ARCHETTES

AROFFE
ARRENTES-DE-CORCIEUX
ATTIGNEVILLE

ATTIGNY

AULNOIS

AUMONTZEY
AUTIGNY-LA-TOUR
AUTREVILLE

AUTREY
AUZAINVILLIERS
AVILLERS

AVRAINVILLE
AVRANVILLE
AYDOILLES
BADMENIL-AUX-BOIS
LA BAFFE
BAINS-LES-BAINS
BAINVILLE-AUX-SAULES
BALLEVILLE
BAN-DE-LAVELINE
BAN-DE-SAPT
BARBEY-SEROUX
BARVILLE
BASSE-SUR-LE-RUPT
BATTEXEY
BAUDRICOURT
BAYECOURT
BAZEGNEY

BAZIEN
BAZOILLES-ET-MENIL
BAZOILLES-SUR-MEUSE
BEAUFREMONT
BEAUMENIL
BEGNECOURT
BELLEFONTAINE
BELMONT-LES-DARNEY
BELMONT-SUR-BUTTANT
BELMONT-SUR-VAIR
BELRUPT

BELVAL
BERTRIMOUTIER
BETTEGNEY-SAINT-BRICE
BETTONCOURT

LE BEULAY

BIECOURT
BIFFONTAINE
BLEMEREY
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Liste des communes

429

430
431
432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457
458
459
460
461
462
463
464
465
466
467
468
469
470
471
472
473
474
475
476
a77
478
479
480
481
482
483
484
485
486
487
488
489
490

il

Tye | e |
Département ag
Département 88
Département 88
Département a8
Département 88
Département a8
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Départemnent 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département a8
Département a8
Département 88
Département 83
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département a8
Département a8
Département 88
Département 88
Département 88
Département B8
Département a8
Département 88
Département BE
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département B8
Département 88
Département 88
Département 88
Département 88
Département B8
Département B8
Département as
Département a8
Département 88
Département 88
Département a8
Département a8
Département 88

 Code

88061
88062
88063
88064
88065
88066
88068
88069
88070
88071
88073
88074
88075
88076
88077
88078
88079
88080
88081
88082
88083
88084
88085
88086
88087
88088
88089
88090
88091
88092
88093
88094
88095
88096
88097
88098
88099
88100
88101
88102
88103
88104
88105
88106
88107
88108
88109
88110
88111

88112
88113
88114
88115
88116
88117
88118
88119
88120
88121

88122
88123
88124

| © MNomdelacommune

BLEURVILLE
BLEVAINCOURT
BOCQUEGNEY
BOIS-DE-CHAMP
BONVILLET
BOULAINCOURT

LA BOURGONCE
BOUXIERES-AUX-BOIS
BOUXURULLES
BOUZEMONT
BRANTIGNY
BRECHAINVILLE

LA BRESSE
BROUVELIEURES

BRU

BRUYERES
BULGNEVILLE

BULT

BUSSANG
CELLES-SUR-PLAINE
CERTILLEUX
CHAMAGNE
CHAMPDRAY
CHAMP-LE-DUC
CHANTRAINE

LA CHAPELLE-AUX-BOIS
LA CHAPELLE-DEVANT-BRUYERES
CHARMES
CHARMOIS-DEVANT-BRUYERES
CHARMOIS-L'ORGUEILLEUX
CHATAS
CHATEL-SUR-MOSELLE
CHATENOQIS
CHATILLON-SUR-SAONE
CHAUFFECOURT
CHAUMOUSEY
CHAVELOT

CHEF-HAUT
CHENIMENIL
CHERMISEY

CIRCOURT
CIRCOURT-SUR-MOUZON
CLAUDON
BAN-SUR-MEURTHE-CLEFCY
CLEREY-LA-COTE

LE CLERJUS

CLEURIE

CLEZENTAINE
COINCHES
COLROY-LA-GRANDE
COMBRIMONT
CONTREXEVILLE
CORCIEUX

CORNIMONT
COURCELLES-SOUS-CHATENOIS
COUSSEY
CRAINVILLIERS

LA CROIX-AUX-MINES
DAMAS-AUX-BOIS
DAMAS-ET-BETTEGNEY
DAMBLAIN

DARNEY

9/16



Liste des communes

41 Département
492 Département
493 Département
494 Département
495 Département
496 Département
497 Département
498 Département
499 Département
500 Département
501 Département
502 Département
503 Département
504 Département
505 Département
506 Département
507 Département
508 Département
509 Département
510 Département
511 Département
512 Département
513 Département
514 Département
515 Département
516 Département
517 Département
518 Département
519 Département
520 Département
521 Département
522 Département
523 Département
524 Département
525 Département
526 Département
527 Département
528 Département
529 Département
530 Département
531 Département
532 Département
533 Département
534 Département
535 Département
536 Département
537 Département
538 Département
539 Département
540 Département
541 Département
542 Département
543 Département
544 Département
545 Département
546 Département
547 Département
548 Département
549 Département
550 Département
551 Département
552 Département

88

88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
a8
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
a8
88
88
88
88
88
88
88
88
88

88125
88126
88127
88128
88129
88130
868131
88132
88133
88134
88135
88136
88137
88138
88139
88140
88141
88142
88143
88144
88145
88146
88147
88148
88149
88150
88151
88152
88153
88154
88155
88156
88157
88158
88159
88160
88161
88162
88163
88164
88165
88166
88167
88168
88169
88170
88171
88172
88173
88174
88175
88176
88177
88178
88179
88180
88181
88182
88183
88184
88185
88186

DARNEY-AUX-CHENES
DARNIEULLES
DEINVILLERS
DENIPAIRE
DERBAMONT
DESTORD
DEYCIMONT
DEYVILLERS
DIGNONVILLE
DINOZE
DOCELLES
DOGNEVILLE
DOLAINCOURT
DOMBASLE-DEVANT-DARNEY
DOMBASLE-EN-XAINTOIS
DOMBROT-LE-SEC
DOMBROT-SUR-VAIR
DOMEVRE-SUR-AVIERE
DOMEVRE-SUR-DURBION
DOMEVRE-SOUS-MONTFORT
DOMFAING

DOMJULIEN
DOMMARTIN-AUX-BOIS
DOMMARTIN-LES-REMIREMONT
DOMMARTIN-LES-VALLOIS
DOMMARTIN-SUR-VRAINE
DOMPAIRE

DOMPIERRE

DOMPTAIL
DOMREMY-LA-PUCELLE
DOMVALLIER
DONCIERES

DOUNOUX

ELOYES
ENTRE-DEUX-EAUX
EPINAL

ESCLES

ESLEY

ESSEGNEY

ESTRENNES
ETIVAL-CLAIREFONTAINE
EVAUX-ET-MENIL
FAUCOMPIERRE
FAUCONCOURT

FAYS

FERDRUPT

FIGNEVELLE

FIMENIL

FLOREMONT

FOMEREY

FONTENAY
FONTENOY-LE-CHATEAU
LA FORGE

LES FORGES
FOUCHECOURT

FRAIN

FRAIZE

FRAPELLE

FREBECOURT
FREMIFONTAINE
FRENELLE-LA-GRANDE
FRENELLE-LA-PETITE
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554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575
576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
598
600
601
602
603
604
605
606
607
608
609
610
611
612
613
614

Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département

88188
88189
88190
88192
88193
88194
88195
88196
88197
88198
88199
88200
88201
88202
88203
88204
88205
88206
88208
88209
88210
88212
88213
88214
88215
88216
88218
88219
88220
88221
88222
88223
88224
88225
88226
88227
88228
88229
88230
88231
88232
88233
88234
88235
88236
88237
88238
88239
88240
88241
868242
88243
88244
88245
88246
88247
88248
88249
88250
88251
88252

FRENOIS
FRESSE-SUR-MOSELLE
FREVILLE

FRIZON
GELVECOURT-ET-ADOMPT
GEMAINGOUTTE
GEMMELAINCOURT
GENDREVILLE
GERARDMER
GERBAMONT

GERBEPAL

GIGNEVILLE

GIGNEY

GIRANCOURT
GIRCOURT-LES-VIEVILLE
GIRECOURT-SUR-DURBION
GIRMONT
GIRMONT-VAL-D'AJOL
GIRONCOURT-SUR-VRAINE
GODONCOURT

GOLBEY

GORHEY

GRAND

LA GRANDE-FOSSE
GRANDRUPT-DE-BAINS
GRANDRUPT
GRANDVILLERS
GRANGES-SUR-VOLOGNE
GREUX

GRIGNONCOURT
GRUEY-LES-SURANCE
GUGNECOURT
GUGNEY-AUX-AULX
HADIGNY-LES-VERRIERES
HADOL

HAGECOURT
HAGNEVILLE-ET-RONCOURT
HAILLAINVILLE
HARCHECHAMP
HARDANCOURT
HAREVILLE
HARMONVILLE

HAROL

HARSAULT
HAUTMOUGEY

LA HAYE

HENNECOURT

HENNEZEL

HERGUGNEY
HERPELMONT
HOUECOURT

HOUEVILLE

HOUSSERAS

LA HOUSSIERE
HURBACHE

HYMONT

IGNEY

ISCHES

JAINVILLOTTE

JARMENIL

JEANMENIL

JESONVILLE
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615
616
817
618
619
620
621
622
623
624
625
626
627
628
629
630
631
632
633
634
635
636
637
638
639
640
641
642
643
644
645
646
647
648
649
650
651
652
653
654
655
656
657
658
659
660
661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673
674
675
676

Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département

88

88
88
88
88
88
a8
88
88
88
88
a8
88
88
88
88
a8
a8
a8
as
88
88
88
88
88
88
a8
8a
88
aa
a8
88
a8
a8
88
a8
88
48
a8
a8
a8
88
88
a8
88
88
a8
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88

JEUXEY

JORXEY

JUBAINVILLE

JUSSARUPT
JUVAINCOURT
LAMARCHE

LANDAVILLE

LANGLEY
LAVAL-SUR-VOLOGNE
LAVELINE-DEVANT-BRUYERES
LAVELINE-DU-HOUX
LEGEVILLE-ET-BONFAYS
LEMMECOURT
LEPANGES-SUR-VOLOGNE
LERRAIN

LESSEUX

LIEZEY

LIFFOL-LE-GRAND
LIGNEVILLE

LIRONCOURT
LONGCHAMP
LONGCHAMP-SOUS-CHATENOIS
LUBINE

LUSSE

LUVIGNY

MACONCOURT
MADECOURT

MADEGNEY
MADONNE-ET-LAMEREY
MALAINCOURT

MANDRAY
MANDRES-SUR-VAIR
MARAINVILLE-SUR-MADON
MAREY

MARONCOURT
MARTIGNY-LES-BAINS
MARTIGNY-LES-GERBONVAUX
MARTINVELLE
MATTAINCOURT
MAXEY-SUR-MEUSE
MAZELEY

MAZIROT

MEDONVILLE

MEMENIL

MENARMONT
MENIL-EN-XAINTOIS
MENIL-DE-SENONES
MENIL-SUR-BELVITTE

LE MENIL

MIDREVAUX

MIRECOURT
MONCEL-SUR-VAIR

LLE MONT
MONT-LES-LAMARCHE
MONT-LES-NEUFCHATEAU
MONTHUREUX-LE-SEC
MONTHUREUX-SUR-SAONE
MONTMOTIER
MORELMAISON
MORIVILLE
MORIZECOURT
MORTAGNE
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Liste des communes

Ordre

677
678
679
680
681
682
683
684
685
686
687
688
689
690
691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707
708
709
710
7M1
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729
730
731
732
733
734
735
736
737
738

Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département

Code.

88316
88317
88318
88319
88320
88321
88322
88324
88325
88326
88327
88328
88330
88331
88332
88333
88334
88335
88336
88337
88338
88340
88341
88342
88343
88344
88345
88346
88347
88348
88349
88350
88351
88352
88353
88354
88355
88356
88357
88358
88359
88360
88361
88362
88363
88364
88365
88366
88367
88368
88369
88370
88371
88372
88373
88374
88375
88376
88377
88378
88379
88380

MORVILLE

e

MOUSSEY

MOYEMONT
MOYENMOUTIER
NAYEMONT-LES-FOSSES
NEUFCHATEAU

LA NEUVEVILLE-DEVANT-LEPANGES
LA NEUVEVILLE-SOUS-CHATENOIS
LA NEUVEVILLE-SOUS-MONTFORT
NEUVILLERS-SUR-FAVE
NOMEXY

NOMPATELIZE

NONVILLE

NONZEVILLE

NORROY

NOSSONCOURT
OELLEVILLE
OFFROICOURT
OLLAINVILLE

ONCOURT

ORTONCOURT

PADOUX
PAIR-ET-GRANDRUPT
PALLEGNEY
PAREY-SOUS-MONTFORT
PARGNY-SOUS-MUREAU
LA PETITE-FOSSE

LA PETITE-RAON
PIERREFITTE
PIERREPONT-SUR-L'ARENTELE
PLAINFAING
PLEUVEZAIN
PLOMBIERES-LES-BAINS
POMPIERRE
PONT-LES-BONFAYS
PONT-SUR-MADON
PORTIEUX

LES POULIERES
POUSSAY

POUXEUX

PREY
PROVENCHERES-LES-DARNEY
PROVENCHERES-SUR-FAVE
LE PUID

PUNEROT

PUZIEUX

RACECOURT

RAINVILLE
RAMBERVILLERS
RAMECOURT
RAMONCHAMP
RANCOURT
RAON-AUX-BOIS
RAON-L'ETAPE
RAON-SUR-PLAINE
RAPEY

RAVES

REBEUVILLE
REGNEVELLE

REGNEY

REHAINCOURT
REHAUPAL
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Liste des communes

e

740
741
742
743
744
745
746
747
748
749
750
751
752
753
754
755
756
757
758
759
760
761
762
763
764
765
766
767
768
769
770
771
772
773
774
775
776
777
778
779
780
781
782
783
784
785
786
787
788
789
790
791
792
793
794
795
796
797
798
799
800

Twe | o Co
Département 88 88381
Département 88 88382
Département 88 88383
Département 88 88385
Département 88 88386
Département 88 88387
Département 88 88388
Département 88 88389
Département 88 88390
Département 88 88391
Département 88 88392
Département 88 88393
Département 88 88394
Département 88 88395
Département 88 88398
Département 88 88399
Département a8 88400
Département 88 88401
Département 88 88402
Département 88 88403
Département 88 88404
Département 88 88406
Département 88 88407
Département 88 88408
Département 88 88409
Département 88 88410
Département 88 88411
Département 88 88412
Département 88 88413
Département 88 88415
Département 88 88416
Département 88 88417
Département 88 88418
Département 88 88419
Département 88 88421
Département 88 88423
Département 88 88424
Département 88 88425
Département 88 88426
Département 88 88427
Département 88 88428
Département 88 88429
Département 88 88430
Département 88 88431
Département 88 88432
Département 88 88433
Département 88 88434
Département 88 88435
Département 88 88436
Département 88 88437
Département 88 88438
Département 88 88439
Département 88 88440
Département 88 88441
Département 88 88442
Département 88 88443
Département 88 88444
Département 88 88445
Département 88 88446
Département a8 88447
Département 88 88448
Département 88 88449

Code

RELANGES

REMICOURT

REMIREMONT
REMONCOURT

REMOMEIX

REMOVILLE

RENAUVOID

REPEL

ROBECOURT

ROCHESSON

ROCOURT

ROLLAINVILLE
ROMAIN-AUX-BOIS

ROMONT

LES ROUGES-EAUX

LE ROULIER
ROUVRES-EN-XAINTOIS
ROUVRES-LA-CHETIVE
ROVILLE-AUX-CHENES
ROZEROTTE
ROZIERES-SUR-MOUZON
RUGNEY

RUPPES
RUPT-SUR-MOSELLE
SAINT-AME

SAINTE-BARBE
SAINT-BASLEMONT
SAINT-BENOIT-LA-CHIPOTTE
SAINT-DIE-DES-VOSGES
SAINT-ETIENNE-LES-REMIREMONT
SAINT-GENEST
SAINT-GORGON
SAINTE-HELENE
SAINT-JEAN-D'ORMONT
SAINT-JULIEN
SAINT-LEONARD
SAINTE-MARGUERITE
SAINT-MAURICE-SUR-MORTAGNE
SAINT-MAURICE-SUR-MOSELLE
SAINT-MENGE
SAINT-MICHEL-SUR-MEURTHE
SAINT-NABORD
SAINT-OUEN-LES-PAREY
SAINT-PAUL
SAINT-PIERREMONT
SAINT-PRANCHER
SAINT-REMIMONT
SAINT-REMY

SAINT-STAIL

SAINT-VALLIER

LA SALLE

SANCHEY

SANDAUCOQURT
SANS-VALLOIS

SAPQIS

SARTES

LE SAULCY
SAULCY-SUR-MEURTHE
SAULXURES-LES-BULGNEVILLE
SAULXURES-SUR-MOSELOTTE
SAUVILLE

SAVIGNY
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802
803
804
805
806
807
808
809
810
811
812
813
814
815
816
817
818
819
820
821
822
823
824
825
826
827
828
829
830
831
832
833
834
835
836
837
838
839
840
841
842
843
844
845
846
847
848
849
850
851
852
853
854
855
856
857
858
859
860
861
862

Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département

SENONES
SENONGES
SERAUMONT
SERCOEUR
SERECOQURT
SEROCOURT
SIONNE
SOCOURT
SONCOURT

SOULOSSE-SOUS-SAINT-ELOPHE

SURIAUVILLE

LE SYNDICAT
TAINTRUX

TENDON
THAON-LES-VOSGES
THEY-SOUS-MONTFORT
THIEFOSSE

LE THILLOT
THIRAUCOURT

LE THOLY

LES THONS
THUILLIERES
TIGNECOURT
TILLEUX
TOLLAINCOURT
TOTAINVILLE
TRAMPOT
TRANQUEVILLE-GRAUX
TREMONZEY

UBEXY

URIMENIL

URVILLE

UXEGNEY

UZEMAIN

LA VACHERESSE-ET-LA-ROUILLIE

VAGNEY

LE VAL-D'AJOL
VALFROICOURT
VALLEROY-AUX-SAULES
VALLEROY-LE-SEC
LES VALLOIS

LE VALTIN
VARMONZEY
VAUBEXY
VAUDEVILLE
VAUDONCOURT
VAXONCOURT
VECOUX
VELOTTE-ET-TATIGNECOURT
VENTRON

LE VERMONT
VERVEZELLE
VEXAINCOURT
VICHEREY
VIENVILLE
VIEUX-MOULIN
VILLERS
VILLE-SUR-ILLON
VILLONCOURT
VILLOTTE
VILLOUXEL
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863
864
865
866
867
868
869
870
871
872
873
874
875
876
877
878
879
880
881
882
883

Nombre de lignes :

Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département
Département

883

88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
88
a8
88
88
88
88
88
88
88

86512
88513
88514
88515
88516
88517
88518
88519
88520
88521
88522
88523
88524
88525
88526
88527
88528
88529
88530
88531
88532

VIMENIL

VINCEY

VIOCOURT

VIOMENIL

VITTEL
VIVIERS-LE-GRAS
VIVIERS-LES-OFFROICOURT
LA VOIVRE

LES VOIVRES
VOMECOURT
VOMECOURT-SUR-MADON
VOUXEY

VRECOURT
VROVILLE
WISEMBACH
XAFFEVILLERS
XAMONTARUPT
XARONVAL

XERTIGNY
XONRUPT-LONGEMER
ZINCOURT



